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InterAGES: Cadru pentru un program
intergenerational adresat tuturor AGES

1. Introducere

Proiectul PAGES isi propune sa sprijine lupta globald impotriva imbadtranirii si sda
promoveze coeziunea intre generatii la nivelul comunitatii prin perfectionarea
educatorilor de adulti/lucratorilor comunitari cu privire la modul de implicare a adultilor
in varsta in invatare.

Obiectivele specifice ale proiectului sunt:

Promovarea constientizarii importantei de a vorbi si de a contracara ageismul in
societate

Perfectionarea educatorilor de adulti cu privire la modul in care pot implica adultii
in varsta Tn activitati de invatare de-a lungul vietii in comunitate, prin implicarea
acestora Intr-un program de invatare prin actiune

Combaterea Tmbatranirii interpersonale si auto-directionate prin activitati de
educatie non-formala intergenerationald, destinate tinerilor si persoanelor in
varsta.

Consolidarea colaborarii europene intre organizatiile partenere din domeniul
imbatranirii, prin sustinerea campaniei globale de combatere a imbatranirii.

Urmatorul cadru incapsuleaza programul intergenerational dezvoltat in cadrul proiectului
PAGES pentru a implica si angaja atat tinerii, cat si persoanele in varstda, folosind
creativitatea si bunurile culturale din comunitatea locala.

Acest cadru a fost elaborat pe baza unei analize a literaturii de specialitate si a sesiunilor de
consultare a persoanelor tinere si varstnice desfasurate de partenerii de proiect in
conformitate cu Orientarile (care contin un set de instrumente metodologice recomandate
si doud modele de completat) furnizate anterior de APROXIMAR. Tn conformitate cu
Orientarile, partenerii de proiect au pus Tn aplicare metodele recomandate intr-un anumit
interval de timp, implicand cel putin 20 de persoanein fiecare tara a partenerilor de proiect.
Rezultatele au permis partenerilor sa identifice cele mai importante 10 activitati si spatii
publice din comunitate. Pe baza acestora, partenerii au dezvoltat programul InterAges - o
interventie intergenerationala pentru TOATE VARSTELE, care a fost revizuit de doi
experti din fiecare tara, culminand cu prezentul document.
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Acest document ofera o prezentare generala a ,inclusiv o definitie
a activitatilor intergenerationale, programul propus, metodele, subiectele, modelul si
activitdtile create de partenerii acestui proiect. In total, existd 14 activitati
intergenerationale in cadrul temelor preselectate, determinate pe baza activitatilor
anterioare ale proiectelor. Partenerii au testat programul si activitatile dezvoltate in toate
tarile.

sunt modalitati eficiente de combatere a ageismului.
Acestea pot include ateliere de lucru, conversatii, tipuri de stimulare a empatiei, jocuri,
activitati artistice si muzicale si multe altele, care pot spori cooperarea si pot incuraja
partajarea obiectivelor (OMS, 2020). Cu toate acestea, obiectivul principal al InterAGES este
dea prin implicarea si angajarea tinerilor si a persoanelor n varsta
folosind creativitatea si bunurile culturale din comunitatea locala. Programul a fost
dezvoltat pe baza Raportului global privind imbatranirea si a constatarilor acestuia
Impactul preconizat este ca teritoriile locale si comunitatile in careisi desfasoara activitatea
partenerii sunt mai constiente de imbatranire si de efectele acesteia asupra moduluiin care
oamenii traiesc si evolueaza, in timp ce adultii in varsta si tinerii sunt mai constienti si mai
informati cu privire laTmbatranire, la perceptiile privind imbatranirea fata de altii si fata de
sine, la atitudini si conceptii gresite, care le pot permite sa isi schimbe atitudinile si sa se
angajeze in contacte si interactiuni semnificative.
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2. Prezentare generala a programului

Programul InterAGES, este o interventie intergenerationald pentru TOATE VARSTELE, n
cadrul cdreia educatorii de adulti formati in cadrul rezultatului precedent al proiectului
numarul 1 (PR1) vor fi cei care vor conduce implementarea. Desi programele
intergenerationale nu sunt noi, nu exista o oferta suficienta la nivel comunitar pentru
programe care sa promoveze competentele interculturale folosind metode artistice si
creative, pe langa valorificarea spatiilor publice din fiecare localitate. Conform cercetarilor
recente, interventiile cu contact atat educational, cat si intergenerational au cel mai
semnificativ efect asupra atitudinilor fata de persoanele in varsta (Ermer et al., 2020). Avand
in vedere ca artele spectacolului corelate cu contactul intre generatii pot creste atitudinile
pozitive si cunostintele despre imbatranire (Ermer et al., 2020), programul InterAGES fTsi
propune sa creeze activitati intergenerationale bazate pe comunitate care sa reduca
imbatranirea prin intermediul artelor si culturii.

Conform Uniunii Europene (2013), sectoarele culturale si creative includ toate sectoarele
ale caror activitati se bazeaza pe valori culturale si/sau expresii artistice si alte expresii
creative, indiferent de tipul de structura care le desfasoara. Aceste activitati includ
dezvoltarea, crearea, productia, diseminarea si conservarea bunurilor si serviciilor care
incorporeaza expresii culturale, artistice sau alte expresii creative, precum si functii conexe,
cum ar fi educatia sau gestionarea. Sectoarele culturale si creative includ, printre altele,
arhitectura, arhivele, bibliotecile si muzeele, mestesugurile artistice, audiovizualul (adica
filmul, televiziunea, jocurile video si multimedia), patrimoniul cultural material si imaterial,
designul, festivalurile, muzica, literatura, artele spectacolului, editarea, radioul si artele
vizuale (Uniunea Europeana, 2013).

Artele si cultura sunt doua modalitati minunate de a pastra sau de a consolida sentimentul
unei comunitati puternice de loc si de apartenentd, de a dezvolta caracterul, de a arata
creativitatea unui individ si de a transfera valori si idealuri (Dunphy, 2018). Acestea permit
oportunitati multiple de invatare, divertisment, petrecere a timpului liber, dezvoltare
personald si imbunatatirea comunicarii cu ceilalti). Realizarea artei in colaborare dezvolta
maiestria individuala si capacitatea culturald colectiva, contribuind in acelasi timp la
schimbari sociale pozitive (Dunphy, 2018). Din aceste motive, artele si cultura fac parte
integranta din proiectele intergenerationale, deoarece ofera un mijloc de comunicare,
pastreaza patrimoniul, reduc decalajele ntre generatii, faciliteaza povestirea, promoveaza
creativitatea, creeaza legaturi sociale si contribuie la dezvoltarea competentelor. Prin
aceste aspecte, artele si cultura contribuie la o societate mai incluziva si mai armonioasa,
care valorizeaza contributiile persoanelor din diferite grupe de varsta. Proiectele
intergenerationale pot cuprinde o gama larga de activitati artistice si culturale care
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promoveaza interactiunea, intelegerea si colaborarea intre diferite grupuri de varsta, cum
ar fi artele vizuale (de exemplu, expozitii, lucrari de arta in colaborare, picturi murale
comunitare), artele spectacolului (de exemplu, ateliere de dans, spectacole muzicale),
artele literare (de exemplu sesiuni de povesti, cluburi de lectura), artele culinare (de
exemplu, cursuri de gatit, festivaluri culinare, schimb de retete), mestesugurile si bricolajul
(de exemplu, ateliere de mestesuguri, proiecte DIY), proiectele de patrimoniu si istorie (de
exemplu, inregistrarea istoriei orale, proiecte de arbore genealogic, expozitii de fotografie)
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3. Obiectivele strategice ale programului InterAGES

Impactul preconizat al programului InterAGES este acela ca localitatile si comunitatile in
care isi desfasoara activitatea partenerii devin mai constiente de imbatranire si de efectele
acesteia asupra:

e Modul in care oamenii traiesc si evolueaza, in timp ce adultii Tn varsta si tinerii sunt
mai constienti si mai informati cu privire laimbatranire.

e Perceptii despre imbatranire fata de altii si fata de sine, atitudini si conceptii gresite
care le pot permite sd isi schimbe atitudinile si sa se angajeze In contacte si
interactiuni semnificative.

e Modul de utilizare a spatiilor publice pentru programul InterAges si, prin aceasta,
crearea de conexiuni si posibilitati viitoare.

Potentialul de transferabilitate este ridicat, deoarece este un program conceput printr-o
abordare multidisciplinara intre parteneri din domeniile Tmbatranirii, tineretului,
multiculturalitatii, invatarii non-formale, artei si culturii, ceea ce i va conferi un statut foarte
credibil. Prin urmare, rezultatele de succes ale programului InterAges vor spori posibilitatile
de succes ale rezultatelor modelului de servicii PAGES pentru contracararea AGEismului
pentru o Europa deschisa tuturor (Rezultatul proiectului numarul 3, PR3), o metodologie de
punere in aplicare pentru a stimula transferabilitatea in continuare

specifice:

Activitati intergenerationale.

o participanti la testul pilot al programului InterAges (PR2) (in total, inclusiv
cel putin o prezenta).

e Pilotat , acoperind o zona geografica din Europa.

e Reducereaimbatranirii (masurata in testul pre si post).

e Viziuni pozitive asupra imbatranirii si a diferitelor grupuri de varsta.

e Contact pozitiv si direct intre tineri si persoane in varsta prin intermediul artelor si

culturii.
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4, Ce este o activitate intergenerationala?

Activitatile intergenerationale sunt angajamente si interactiuni sociale care implica
generatii diferite pentru un scop comun. Aceste activitati contribuie la reducerea
imbatranirii prin contacte regulate si experiente comune care pun in discutie prejudecatile
si stereotipurile (Organizatia Mondiala a Sanatatii [OMS], 2023). Ele se bazeaza pe punctele
forte pe care generatiile diferite le au de oferit, cultiva intelegerea si respectul reciproc si
sfideaza ageismul. Calitatea contactului dintre grupurile mai tinere si mai in varsta in cadrul
activitatilor intergenerationale pare a fi mai importanta decat frecventa contactului pentru
reducerea Tmbatranirii. S-a demonstrat ca o conexiune de Tnaltd calitate sporeste
dezvaluirea de sine si asumarea perspectivei de catre ambele grupuri, conducand la un
contact mai pozitiv intre generatii. Acest contact de mai buna calitate poate fiincurajat prin
organizarea de activitati care creeaza incredere si evita situatiile Tn care una dintre parti o
stereotipeaza pe cealalta (OMS, 2023).

In zilele noastre, diferitele generatii au mai putine oportunitati de a petrece timp impreuna
decat inainte. Acest lucru inseamna ca ambele generatii pierd o relatie foarte speciala. Cu
toate acestea, nu trebuie sa fie asa (Dutton, 2018).

Dupa cum am constatat in sesiunile de consultare ale programului InterAges (R2/A1), in
cadrul carora am discutat cu peste 150 de participanti din Austria, Danemarca, Germania,
Portugalia, Romania si Turcia, atat generatiile mai tinere, cat si cele mai in varsta se
asteapta ca activitatile intergenerationale sa fie oportunitati de a invata unii de la altii,
pentru activitati care sa acopere interese multiple, pentru contexte intime sau prietenoase
si pentru a ajuta la spargerea ghetii. De asemenea, este important ca activitatile sa fie
accesibile Tn ceea ce priveste limba, capacitatea fizic3, costurile si distanta. In general,
activitatile intergenerationale ar trebui sa promoveze diversitatea, independenta,
demnitatea si responsabilitatea.
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Beneficiile activitatilor intergenerationale

An increase in physical, mental and
creative activity.

Feeling less isolated, empty or
lonely.

More opportunities for social
inclusion.

Better general health and well-
being.

Learning values and norms.

Development of teamworking
skills.

Learning about the realities of the
life cycle in a non-school
environment.

(Dutton, 2018)
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5. Program

Cercetarile anterioare arata ca programele intergenerationale sunt mai eficiente atunci
cand participantii mai tineri si mai in varsta petrec timp invatand despre celalalt grup
Tnainte de a se intalni pentru prima data (OMS, 2023). Prin urmare, pentru acest program
sugeram organizarea a 2 sesiuni initiale inainte de activitatile intergenerationale (si anume,
una pentru fiecare grup de varsta).

Learning
sessions about

InterAGES

Postest

Figura 1. Programul de interventie

Intr-un interval de 6 luni, partenerii si-au propus sa piloteze 9 dintre activitatile dezvoltate.
Fiecare tara partenera a pregatit planul pilot, definind modul de mobilizare a participantilor
la program, orele si datele specifice si modul de diseminare a acestuia Tn comunitate.
Fiecare tara a avut cel putin 30 de participanti in total. Planul de pilotare ar trebui sa
includa cel putin o activitate de introducere si un eveniment de incheiere, urmand
programul propus in figura 1 (adaptat dupa Marques, 2015).

Pentru a standardiza proiectele pilot in diferite tari, am utilizat urmatorul model (figura 1).
In acest fel, fiecare partener, dupa identificarea/crearea grupului de interventie, le aplica
pretestarea (asevedeaanexaA), urmata de o prima activitate de invatare despre diferite
grupuri de varsta care au fost desfasurate separat (de exemplu, doud grupuri, unul de tineri
si unul de varstnici - astfel incat sa poata avea un prim moment de invatare despre celalalt
grup, conform recomandarilor OMS) (a se vedea anexa B pentru planul sesiunii care trebuie
urmat pentru aceasta prima activitate). Dupa cinci luni de implementare a activitatilor
intergenerationale in comunitate, programul se incheie cu un post-test final.

10
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6. Metode si facilitare

Pentru activitatile intergenerationale, metodele utilizate vor fi exclusiv non-formale.
Metodele non-formale, cum ar fi schimbul de competente, activitatile bazate pe jocuri de
noroc, povestirile etc., ar trebui sa fie:

e voluntar

e accesibile tuturor (in mod ideal)

e un proces organizat cu obiective educationale

e participativa

e centrata pe cursant

e despreinvatarea deprinderilor de viata

e bazate peimplicarea atat a invatarii individuale, cat si a celei de grup, cu o abordare

colectiva

e holistica si orientata spre proces

e bazate pe experienta si actiune

e organizate pe baza nevoilor participantilor.

Educatorii/ facilitatorii pentru adulti trebuie sa creeze un mediu relaxat pentru participantii
din toate grupele de varsta. Acestia trebuie sd iain considerare diferitele nevoi si bariere ale
participantilor, cum ar fi cunostintele pe anumite teme, abilitatile fizice si mentale si
diferentele generationale sau personale.

11
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7. Subiecte

Fiecare organizatie partenera a furnizat doua continuturi/activitati pentru programul
InterAges, alese din top 10 cele mai selectate activitati din sesiunile de consultare cu
adultii in varsta si tinerii (desfasurate anterior in cadrul proiectului).

Activitati Parteneri Nume si prenume PG.
. . . "Sa ne cunoastem mai
Activitate de introducere creativa SOSuU bine" ’ 11
e - . . o "Art Adventure: O
Gamified Activity despre arta si cultura A v o n
. . o\ i ACEEU vanatoare de comoriintre 13
de exemplu, jocuri traditionale -
i generatil
Activitate de schimb de abilitati,
despre arta si Cl',ll.terf‘:l. . ACEEU Atevllnerul Generatii in 15
de exemplu, abilitati de interpretare arta
teatrala
Explorarea 17
. < intergenerationala a
Activitate culturala & .
. K-GEM muzeului
de exemplu, vizitarea muzeelor .\ < 20
Expozitie de arta 23
Dans
o . . Creatie mestesugareasca
Activitate creativa de artizanat o N gv 26
< o < WASLA intergenerationala
de exemplu, sa creeze impreuna o °,
. . EaSI Crearea unui sat model
piesa de artizanat ) . 30
multigenerational
Activitate in aer liber/sport legata de « .
< . < Sanejucam! 33
arta si cultura. APX
’ . <A Tur de explorare a
de exemplu, plimbare culturalain EaSI . .
. cartierului 37
cartier
Activitate de storytelling
de exemplu, povestirea folosind o SOSsuU Spune-mi povestea ta 42
opera de arta sau despre relatia lorcu | APX La sunetul povestii tale 44
cultura
Activitate de teatru, dans sau muzica
De exemplu, sa dezvolte si sa prezinte | WASLA Piesa de teatru 48
o piesa de teatru
. N : . Atelier de mestesuguri de
Activitate de incheiere/ eveniment atrimoniu Pess 51
intergenerational legat de arta si K-GEM P . . 54
culturs Atelier culinar 57
Atelier de arta

12
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Sablon de activitate

"NAME..."

Denumirea activitatii: Tioul de activitate

Descrieti obiectivele activitdtilor
OBIECTIVE de exemplu, sd dezvolte relatii, sd impdrtdseascd experiente
si sd inteleagd viata diferitilor participanti.

Pe baza tabelului 1, anexa C - identificati si specificati
rezultatele asteptate de la aceastd activitate.

de exemplu, activitate: povestire - rezultat pe termen scurt:
REZULTATE Invdtarea reciprocd si reflectia asupra asemandrilor si
diferentelor - rezultate pe termen lung: perceptii pozitive ale
Tmbdtrdnirii intre generatii, cresterea empatiei si intelegerii
intre generatii.

Introduceti o scurta descriere a activitdtii.

Existenta unor circumstante egale pentru ambele generatii
este esentiald pentru activitdtile intergenerationale (de
exemplu, diferitii participanti ar trebui sd aibd roluri active
egale in cadrul activitdtii).

Descrieti cum veti asigura acest lucru.

Existenta unui obiectiv comun intre participanti, care ar
putea fi construirea de relatii prin impdrtdsirea istoriei
personale a fiecdruia (de exemplu, provocdri, realizdri,
amintiri) si, In consecintd, a experientelor lor, este esentiald
pentru activitdtile intergenerationale.

Descrieti cum veti asigura acest lucru.

DESCRIEREA ACTIVITATII

Este necesar sd se incurajeze cooperarea intre cele doud
generatii, promovdnd ajutorul reciproc si impdrtdsirea
pentru succesul activitdtilor intergenerationale.
Descrieti cum veti asigura acest lucru.

Explicati modul in care facilitatorul trebuie sd pund in
aplicare exercitiul. Descrieti in detaliu modul in care se va
INSTRUCTIUNI desfdsura activitatea. Trebuie sd fie posibil ca alti formatori
sd inteleagd modul de desfdsurare a activitatii doar citind
aceastd descriere.

Enumerati instrumentele necesare pentru punerea in
aplicare a activitdtii (de exemplu, modele).

Chiar dacd este in principal fatd in fatd, puteti include
materiale care trebuie dezvoltate pentru a le descrie.

RESURSE/ MATERIALE NECESARE

14
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DURATA

Indicati o estimare a timpului necesar.
Dacd activitatea este impdrtitd in mai multe momente, vd
rugdm sd specificati.

NUMARUL DE PARTICIPANTI

Identificati numdrul recomandat de persoane pentru
desfdsurarea activitdtii. Dacd aveti grupuri, cGte persoane ar
trebui sd fie in fiecare si cte grupuri ar trebui sd fie.

ABORDARI DIGITALE, DACA ESTE
CAZUL

Descrieti adaptdrile sau aborddrile digitale care pot fi
utilizate in aceastd activitate, dacd este cazul (de exemplu,
utilizarea de aplicatii, platforme online etc.).

Descrieti instructiunile privind modul de implementare si
beneficiile.

MODUL DE DISEMINARE A
ACTIVITATII

Descrieti modul de recrutare si implicare a participantilor
pentru aceastad activitate

CUM SA O FACEM DURABILA

Explicati cum si ce proceduri trebuie urmate pentru a face
activitatea sustenabild (in timp, dupd pilot).

EXPLICATIE DINCOLO DE
ALEGEREA SUBIECTULUI/TEMEI

Explicati de ce acest subiect este potrivit ca activitate
intergenerationald si de ce I-ati ales.

METODA DE EVALUARE

Cum sd evaluati activitatea impreund cu participantii.
Aceasta ar trebui sd fie informald dupd activitate.

RECOMANDARI/ SFATURI

Descrieti in detaliu orice recomanddri/ sfaturi posibile pentru
ca facilitatorul sd aibd o implementare de succes si sd evite
eventualele obstacole.

CONSIDERATII PRIVIND
SIGURANTA

Descrieti orice proceduri de sandtate (de exemplu, sunt
disponibile truse de prim ajutor), de urgentd (de exemplu,
contacte de urgentd) sau de sigurantd care ar trebui luate in
considerare.

RESURSE/ REFERINTE

Includeti sursele utilizate pentru a crea activitatea (dacd
existd)

15
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Activititi

. L ""Sa ne cunoastem mai bine"
Denumirea activitatii: Activitate de introducere creativd

Scopul activitatii este de a:

e Promovarea legaturilor intre generatii si a invatarii reciproce
prin explorarea in colaborare si cunoasterea reciproca.

o Incurajati participantii sd se implice reciproc prin activitati de

OBIECTIVE spargere a ghetii.

e Promovarea muncii in echipa, a relatiilor, a curiozitatii si a
cunostintelor in randul participantilor din diferite grupe de
varsta.

o Oferiti o experienta placuta.

Rezultat pe termen scurt: aceastda activitate permite
participantilor sa invete unii despre altii si sa reflecteze asupra
asemanarilor si diferentelor lor.
REZULTATE Rezultate pe termen lung: aceasta activitate va crea un mediu
propice dezvoltarii de relatii care sa permita participantilor sa
invete unii de la altii si sa creasca empatia si intelegerea intre
generatii.
Pentru aceasta activitate, participantii vor alege doua imagini
care seamana cu ceva despre eiinsisi si le vorimpartasi cu grupul
pentru a face schimb de experiente/cunostinte personale si
pentru a deschide o cale de aincepe sa se cunoasca reciproc.
Existenta unor circumstante egale pentru ambele generatii.
Alegerea unor imagini diverse din punct de vedere cultural ofera
tuturor grupurilor de varsta o sansa egala de a se raporta la
imaginile aleatorii
Existenta unui obiectiv comun intre participanti.
DESCRIEREA ACTIVITZ\]’II Activitatea 1si propune sa promoveze primul contact intergrup
pozitiv Intre diferitele generatii, permitand ambelor grupuri sa
invete unul despre cel3lalt in timp ce se prezinta si se deschid. in
cadrul acestei activitati intergenerationale, participantii vor fi
invitati sa lucreze Tmpreunad pentru a atinge un obiectiv comun:
saTnceapa sa se cunoasca.

Este necesar sa se promoveze cooperarea.

Toti participantii vor fi invitati sa participe si sa inceapa sa se

conecteze cu alti participanti in timp ce gestioneaza conversatia

de grup
1. impartirea participantilor: Adunati participantii si
impartiti-i in echipe mici, asigurand un amestec de adulti
mai Tn varsta si participanti mai tineri in fiecare echipa.
2. Materiale: Oferiti fiecarei echipe un set de fotografii cu
imagini diferite (cel putin 20 de fotografii diferite, in functie
de marimea grupului).

INSTRUCTIUNI
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3. Activitate: Cereti fiecarui participant sa aleaga doua
imagini care seamana cumva cu ceva despre sine cu care se
identifica (de exemplu, cine sunt, valorile lor in viata, o
experientd, un hobby etc.)

4. Participantii explica pe rand de ce au ales imaginile, ce
inseamna imaginile pentru ei, precum si cunostintele si
experientele personale legate de imagini. Ei pun bazele
unei bune intelegeri reciproce, creand astfel siguranta in
cadrul grupului si promovand schimburile si expertiza intre

generatii.
RESURSE/ MATERIALE
Un set de 20 de imagini pentru fiecare grup/echipa
NECESARE ) sintp grup/echip
Activitatea de introducere este destinata sa dureze aproximativ
DURATA 10 minute pr. participant, dar durata poate fi ajustata.
NUMARUL DE Activitatea poate gazdui un numar flexibil de participanti, dar se
PARTICIPANTI recomanda maximum 5 participanti n fiecare grup/echipa.
Promovati  activitatea prin  intermediul  organizatiilor
MODUL DE DISEMINARE A comunitare, al centrelor pentru varstnici, al grupurilor de tineri si
- al platformelor de social media. Furnizati instructiuni clare
ACTIVITATII pentru Tnregistrare sau participare si asigurati accesibilitatea
pentru toti participantii interesati.
Stabiliti parteneriate cu organizatii comunitare, centre pentru
varstnici, grupuri de tineri. Cautati finantare sau sponsorizare
pentru a acoperi orice costuri asociate si pentru a asigura
CUM SA O FACEM durabil.itat(ja activi'fétii in timp. Promf)va'gi partfcipangii sa .?§i
DURABILA comunice in mod independent experientele prin intermediul

retelelor de socializare si catre prieteni si familie. Creati o retea
comunitarda pentru a facilita activitatile intergenerationale
continue.
Activitatea de introducere creativa ofera participantilor o
modalitate distractiva si interactiva de a se explora si de a se
EXPLICATIE DINCOLO DE angaja un‘u cu altii, construind o Paza de C‘l:ll’10§tln’§e, cur|0”2|tat‘e,
> respect si, pe termen lung, crednd relatii intre generatii. Prin
ALEGEREA imperecherea adultilor in varsta cu participantii mai tineri,
SUBIECTULUI/TEMEI activitatea promoveaza schimbul ntre generatii, permitand
participantilor sa finvete din perspectivele si experientele
celorlalti.

e Colectati feedback de la participanti prin discutii pentru a
evalua impactul activitatii asupra relatiilor intre generatii si
asupra placerii activitatii.

METODA DE EVALUARE

1. Furnizati instructiuni clare si sprijin pentru participanti,

2. Incurajati participarea activd si colaborarea in cadrul
echipelor, subliniind valoarea schimbului de informatii si
ganduri.

RECOMANDARI/ SFATURI
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e Asigurati-va ca locul de desfasurare este accesibil si sigur
CONSIDERATII PRIVIND pent.rl.J p§rt|C|pan’g|| de to§te vallstele Si atjllltaglle. .
> o Oferiti orice cazare sau asistenta necesara pentru a asigura
SIGURANTA N AV
> o experienta confortabilda si placutda pentru toate
persoanele implicate.
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Denumirea activititii: "Art Adventure: O vanatoare de comori intre generatii"
) Activitate Gamificata despre Artd si Cultura
Scopul activitatii este de a:
e Promovarea legaturilor intre generatii si a Tnvatarii reciproce
prin explorarea in colaborare a artei si culturii.
 Incurajarea participantilor s3 se implice intr-un mod dinamic
siinteractivin operele de arta si artefactele culturale.

OBIECTIVE e Promovarea abilitatilor de lucru in echipa, de rezolvare a
problemelor si de comunicare in randul participantilor din
diferite grupe de varsta.

e Saofere oexperientd placuta si educativa care sa evidentieze
valoarea patrimoniului cultural si a expresiei artistice.
Rezultat pe termen scurt: aceasta activitate permite
participantilor sa lucreze impreuna si sa construiasca relatii prin
muncain echipa.
REZULTATE

Rezultate pe termen lung: aceastd activitate permite
participantilor sa creeze perceptii pozitive ale Tmbatranirii intre
generatii si 0 empatie sporita intre generatii.

Participantii vor fi impartiti in perechi sau echipe mici, fiecare
formata din adulti mai Tn varsta si participanti mai tineri. Acestia
vor porni intr-o vanatoare de comori intr-un muzeu, o galerie sau
un sit istoric, unde vor rezolva indicii sau vor indeplini provocari
legate de anumite opere de arta sau artefacte culturale. Indiciile
pot conduce perechile/echipele sa descopere comori ascunse, sa
raspunda la ghicitori bazate pe stiluri sau subiecte artistice sau sa
gaseasca indicii ascunse in cadrul exponatelor. Pe parcursul
activitatii, participantii isi vor Tmpartasi opiniile, cunostintele si
experientele personale legate de piesele pe care le intalnesc,
incurajand schimbul intre generatii.

Existenta unor circumstante egale pentru ambele generatii.
Toti participantii nu sunt constienti de indiciile sau activitatile
DESCRIEREA ACTIVITATII | care urmeaza s fie desfasurate, toti pornesc de la necunoscut in
raport cu un obiect artistic sau un loc cultural. Chiar daca cunosc
obiectul sau locul, nimeni nu stie ce va trebui sa faca. Cu alte
cuvinte, apartenenta la o anumita generatie nu schimba situatia
initiala a niciunuia dintre participanti

Existenta unui obiectiv comun intre participanti.

In cadrul acestei activitati intergenerationale, participantii vor fi
invitati sa lucreze impreuna pentru a atinge un obiectivcomun: sa
dezlege mistere, indicii sau ghicitori pentru a finaliza vanatoarea
de comori.

Este necesar sa se promoveze cooperarea.

Participantii vor trebui sa lucreze impreuna pentru a dezlega
misterele, indiciile sau ghicitorile pentru a finaliza vanatoarea de
comori.
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1. Tmpartirea participantilor: Adunati participantii siimpartiti-
i In perechi sau in echipe mici, asigurand un amestec de adulti
mai in varsta si de participanti mai tineri in fiecare echipa.

2. Materiale: Furnizati fiecarei perechi/echipe un set de indicii
sau provocari, impreuna cu o harta sau un ghid pentru a
naviga prin muzeu, galerie sau sit istoric.

3. Activitate: Instruiti participantii sa lucreze impreuna pentru
a rezolva indiciile, a gasi comorile ascunse si a finaliza

INSTRUCTIUNI provocdrile Tn timpul alocat.

4. Tincurajati perechile/echipele s3 se implice in operele de art3
si artefactele pe care le descoperd, Tmpartasindu-si
observatiile, interpretdrile si orice informatii de baza
relevante.

5. Discutii in grup: La sfarsitul vanatorii de comori, reuniti-va
din nouin grup pentru a face bilantul si a discuta experienta,
permitand participantilor sa Tmpartdseascda cele mai
importante aspecte si perspective din explorarea lor.

e Cartonase cu indicii sau instructiuni scrise pentru fiecare
echipa

e Harti sau ghiduri ale muzeului, galeriei sau sitului istoric

e Ustensile de scris si blocuri de notite pentru Tnregistrarea
raspunsurilor sau a observatiilor

RESURSE/ MATERIALE
NECESARE

Scopul vanatorii de comori este de a dura aproximativ 2 ore, dar
DURATA durata poate fi ajustata in functie de marimea locului si de
complexitatea provocarilor.

NUMARUL DE Activitatea poate gazdui un numar flexibil de participanti, dar se
PARTICIPANTI recomanda 10 participanti.

Luati in considerare utilizarea instrumentelor digitale, cum ar fi
codurile QR, aplicatiile mobile sau platformele online, pentru a
oferi indicii sau a Tmbunatati experienta vanatorii de comori.
Hartile digitale sau ghidurile interactive pot oferi, de asemenea,
informatii suplimentare despre operele de arta si artefacte.

Promovati vandtoarea de comori prin intermediul organizatiilor
comunitare, al centrelor pentru varstnici, al grupurilor de tineri si
al platformelor de social media. Furnizati instructiuni clare pentru

ABORDARI DIGITALE,
DACA ESTE CAZUL

MODUL DE DISEMINARE

A ACTIVITATII inregistrare sau participare si asigurati accesibilitatea pentru toti
participantii interesati.
Incheiati parteneriate cu muzee, galerii sau situri istorice pentru a
gazdui in mod regulat vanatori intergenerationale in cadrul
CUM SA O FACEM programelor lor. Cdutati finantare sau sponsorizare pentru a
DURABILA acoperi orice costuri asociate si pentru a asigura durabilitatea

activitatii in timp. Tncurajati participantii sa isi comunice in mod
independent experientele prin intermediul retelelor de socializare
si catre prieteni si familie. Creati o retea comunitara pentru a
facilita explorarea culturald intergenerationala continua.
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Vanatoarea de comori oferd participantilor un mod distractiv si

EXPLICATIE DINCOLO DE | interactiv de a explora si de a se implica in arta si cultura. Prin

ALEGEREA asocierea adultilor in varsta cu participantii mai tineri, activitatea

SUBIECTULUI/TEMEI promoveaza schimbulintre generatii, permitand participantilor sa

invete din perspectivele si experientele celorlalti.

e Colectatifeedback de la participanti prin sondaje sau discutii

pentru a evalua impactul vanatorii de comori asupra

METODA DE EVALUARE relatiilor intergenerationale, angajamentului cultural si
placerii activitatii.

e Masurati rezultatele, cum ar fi cresterea cunostintelor,
abilitatile de lucru Tn echipa si aprecierea pentru arta si
cultura.

1. Oferiti instructiuni clare si sprijin participantilor, in special
celor care sunt mai putin familiarizati cu locul de desfasurare
sau cu conceptul de vanatoare de comori.

2. Incurajati participarea activd si colaborarea in cadrul

RECOMANDARI/ SFATURI echipelor, subliniind valoarea schimbului de informatii si a

colaborarii pentru rezolvarea problemelor.

3. Incorporati diverse tipuri de indicii si provocari pentru a
raspunde diferitelor interese si stiluri de invatare ale
participantilor.

e Asigurati-va ca locul de desfasurare este accesibil si sigur
pentru participantii de toate varstele si abilitatile.

e Oferiti orice cazare sau asistenta necesara pentru a asigura o
experientd confortabila si placuta pentru toate persoanele
implicate.

CONSIDERATII PRIVIND
SIGURANTA

Cum sa va faceti propria vandtoare de comori |la
RESURSE/ REFERINTE muzeu: https://cityhunt.com/how-to-do-your-own-museum-
scavenger-hunt/
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DEUTIEE Atelierul "Generatii in arta"
activitatii: Activitate de impdrtdsire a abilitdtilor despre artd si culturd

Scopul activitatii este de a:

e Promovarea legaturilor intre generatii si a invatarii reciproce
prin schimbul de competente artistice.

e Permiteti adultilor in varsta sa impartaseasca expertiza lor intr-
un domeniu artistic cu participantii mai tineri.

OBIECTIVE e Oferiti participantilor mai tineri posibilitatea de a-si Tnvata
abilitatile adultilor mai in varsta, promovand un sentiment de
reciprocitate si respect.

o Incurajati colaborarea si creativitatea pe masurd ce ambele
grupe de varsta lucreaza impreuna pentru a crea arta pe baza
abilitatilor pe care le-au invatat.

Rezultat pe termen scurt: Participantii se vor angaja in conversatii

semnificative si vor invata din experientele de viata si talentele

REZULTATE celorlalti.

Rezultate pe termen lung: Empatie si intelegere sporite intre

generatii si legdturi sociale imbunatatite.

Activitatea va Tncepe cu impartasirea de catre adultii in varsta a

experientei lor in pictura, muzica, ceramica, fotografie sau orice alt

domeniu artistic cu participantii mai tineri. Aceasta ar putea implica
demonstratii, indrumare practica si povestiri despre experientele lor.

In continuare, participantii mai tineri fi vor invata pe adultii mai in

varsta propriile lor abilitati, cum ar fi media digitala, design grafic,

social media sau alte practici artistice contemporane.

Dupa ce ambele grupuri de varsta au invatat unul de la celalalt, ei vor

colabora pentru a crea ceva nou, combinand tehnicile traditionale

predate de adultii mai in varsta cu abilitatile moderne impartasite de
participantii mai tineri. Aceasta lucrare in colaborare poate lua forma
unei picturi murale, a unei compozitii muzicale, a unei sculpturi in

DESCR"::REA ceramica sau a unui proiect media digital, Tn functie de interesele si

ACTIVITATII abilitatile participantilor.

Existenta unor circumstante egale pentru ambele generatii.

Toti participantii au posibilitatea de a-si Tmpartasi cunostintele si

abilitatile in mod egal, iar toti au posibilitatea de a Tnvata din

cunostintele celorlalti.

Existenta unui obiectiv comun intre participanti.

Pe langa scopul de a invata si de a-i Tnvata pe altii ceva, participantii

vor lucra la un obiectivcomun, acela de a construi ceva impreuna.

Este necesar sa se promoveze cooperarea.

Pentru a atinge scopul acestei activitati, participantii vor trebui sa

colaboreze pentru a construi ceva impreund, invatand unii de la altii

si valorificand cunostintele grupului.
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1. Introducere: incepeti prin a prezenta participantilor obiectivele
si formatul atelierului.

2. Impartirea participantilor: impartiti participantiiin perechi(sau
grupuri mici), asociind adultii mai Tn varsta cu participantii mai
tineri.

3. Activitate: Alocati timp pentru ca adultii mai in varsta sa isi invete
abilitatile artistice partenerilor mai tineri, urmati de participantii

INSTRUCTIUNI mai tineri care isi Tnvata abilitatile adultilor mai in varsta.

4, Dupa ce ambele grupe de varsta au invatat una de la cealalts,
facilitati o sesiune de creatie artistica colaborativa in cadrul careia
sa lucreze impreuna pentru a crea ceva bazat pe abilitatile lor
combinate.

5. Sa furnizeze materiale, instrumente si indrumare, dupa cum este
necesar, pe parcursul atelierului.

RESURSE/ e Materiale de arté‘ )

e Instrumente muzicale (daca este cazul)
MATERIALE . o X

e Echipamente media digitale (laptopuri sau tablete)
NECESARE e Spatiu de atelier cu scaune si statii de lucru adecvate
DURATA Aproximativ 3 ore.

Atelierul poate gazdui un numar flexibil de participanti, dar grupurile

. mai mici pot permite o instruire si o interactiune mai personalizate: se

NUMARUL DE recomand3 20 de participanti. Asigurati-va c3 existd un amestec de
PARTICIPANTI generatii si luati in considerare crearea de grupuri mici pentru

activitati interactive.

Luatiin considerare crearea unei platforme digitale unde participantii

ABORDARI DIGITALE, isi pot Tmpartasi experientele si creatiile. Utilizati grupurile de social

DACA ESTE CAZUL : o e -
media pentru a facilita conversatiile si implicarea continua.
MODUL DE Promovati atellerAul prin mtermgdlu”l centrglor comunitare, al
centrelor pentru varstnici, al organizatiilor de tineret, al retelelor de
DISEMINARE A - . - L Lo
ACTIVITATI socializare si al retelelor artistice, oferind instructiuni clare pentru
> inregistrare sau participare.
Stabiliti parteneriate cu organizatii sau institutii locale pentru a
sprijini programe artistice intergenerationale continue. Cautati
finantare sau sponsorizare pentru a acoperi materialele, onorariile
CUMSROFACEM | e orore 5158 15 imrchoeascs abilthpte arvetice
DURABILA 2! 28 131 Impartas ’

afara cadrului atelierului. Tncurajati participantii sa isi comunice in
mod independent experientele prin intermediul retelelor de
socializare si catre prieteni si familie. Crearea unei retele comunitare
pentru a facilita explorarea culturald intergenerationald continua.
Expresia artistica transcende granitele dintre generatii si oferda o
EXPLICATIE DINCOLO pla.\tforma‘ semnlflcgtlva pe.rltru legautura Si m'gglggerga intre .ge‘ner‘a'gn.

> Prin reunirea adultilor mai in varsta si a participantilor mai tineri cu
DE ALEGEREA competente si experiente diverse, acest atelier isi propune sa
SUBIECTULUI/TEMEI | colepreze bogatia patrimoniului artistic, imbratisand Tn acelasi timp
inovarea si creativitatea.
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e Colectati feedback de la participanti prin sondaje sau discutii

METODA DE pentru a evalua impactul atelierului asupra relatiilor

EVALUARE intergenerationale, dezvoltdrii competentelor si creatiei artistice

in colaborare.

1. Crearea unei atmosfere favorabile si favorabile incluziunii, in
care participantii se simt confortabil sa isi impartaseasca
abilitatile si sa invete unii de la altii.

RECOMANDARI/ 2. Tncurgjati cqinunjcarvea Ades‘,chisé .§i.parti.ciparea? gcti\{é atat a

adultilor maiin varsta, cat si a participantilor mai tineri.

SFATURI 3. Oferiti oportunitati de reflectie si discutii pe parcursul atelierului

pentru a aprofunda intelegerea si conexiunile.

4. Sa fie flexibil si adaptabil pentru a tine cont de diferitele stiluri
de Tnvatare si abilitati din cadrul grupului.

e Asigurati-va ca spatiul atelierului este accesibil si lipsit de
pericole.

CONSIDERATII e Asigurati supravegherea si asistenta corespunzatoare, in special

PRIVIND SIGURANTA atunci cand lucrati cu unelte sau echipamente.

e Luati in considerare orice nevoi de sanatate sau mobilitate ale
participantilor si faceti adaptarile necesare.
Sanchez, M., Butts, D., Hatton-Yeo, A., Henkin, N., Jarrot, S., Kaplan,

M., Martinez, A., Newman, S., Pinazo, S., Sdez, J., Weintraub, A.,

(2007). Programe intergenerationale - Catre o societate pentru

RESURSE/ toate varstele. Social Studies Collection, 23.

REFERINTE https://generationsworkingtogether.org/downloads/53aabc130d1
€6-1G%20programmes%20-
%20towards%20a%?20society%20for%?20all%20ages%20vol23 en
.pdf
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Denumirea activititii: Explorarea intergenerationala a muzeului
) culturald
Scopul activitatii este de a:

e O conexiune culturala: Promovarea unei legaturi
intergenerationale cu patrimoniul cultural si istoria prin
implicarea n descoperirea muzeului.

e Educatie reciproca: Promovarea schimbului de informatii si
experiente intre diverse grupuri de varsta in timpul vizitelor
la muzeu.

e Promovareainvatarii pe tot parcursul vietii: Promovarea unei
culturi care incurajeaza invatarea continud prin implicarea
persoanelor din toate grupele de varsta in activitatile
educationale ale muzeului.

e Atasamentul interpersonal: Facilitarea unei platforme care
sa Incurajeze dezvoltarea unor conexiuni intergenerationale
mai excelente prin explorarea comuna a muzeului.

Rezultat pe termen scurt: Participantii vor fi capabili sa invete
din experientele de viata si perspectivele celorlalti.

REZULTATE Rezultate pe termen lung: Aceasta activitate va spori empatia si
intelegerea intre generatii si va imbunatati legaturile sociale.

OBIECTIVE

Activitatea culturala intergenerationala implica implicarea
participantilor Tntr-o excursie la muzeu pentru a promova
participarea egald, pentru a dezvolta un obiectiv comun si pentru
a Tncuraja colaborarea intre persoane din diferite grupuri de
varsta.

Existenta unor circumstante egale pentru ambele generatii.
Facilitatorul va folosi dinamica de grup organizata pentru a
asigura conditii echitabile pentru ambele generatii. imperecherea
persoanelor din diverse grupe de varsta si rearanjarea periodica a
acestor perechi pe parcursul activitatii va garanta ca toti
participantii pot contribui activ. Facilitatorii trebuie sa promoveze
participarea echitabild, asigurandu-se ca un grup de varsta nu
domina discutia sau activitatile.

DESCRIEREA ACTIVITATII | Existenta unui obiectiv comun intre participanti.

) Activitatea va include schimbul comun de istorie personala
pentru a promova conexiunile interpersonale. inainte de vizita la
muzeu, participantii vor primi o introducere la conceptul general
de povestire personala. Participantii vor participa activ la
conversatii despre problemele, realizarile si amintirile lor legate
de exponate, ghidate de indicii de discutie si de regiunile tematice
din cadrul muzeului. Obiectivul comun va fi evidentiat la sesiunile
initiale si consolidat in momente importante pe parcursul vizitei
la muzeu.

Este necesar sa se promoveze cooperarea.

Activitatea va acorda prioritate colaborarii intre cele doua
generatii. Participantii vor fi grupati in perechi, asigurandu-se un
amestec de varste in fiecare pereche. Aceste perechi vor coopera
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n investigarea expozitiilor, in schimbul de informatii si in reflectii
colective. Includerea unor activitati structurate in timpul turului
muzeului, cum ar fi conversatiile interactive sau sarcinile pentru
grupuri mici, va incuraja cooperarea si schimbul de idei.
Facilitatorii vor indruma participantii sa recunoasca valoarea
perspectivelor celorlalti, creand un mediu propice colaborarii.

1. Introducere (15 minute): Adunati participantii si prezentati
un rezumat concis al obiectivelor turului muzeului. Distribuiti
brosuri informative sau manuale care detaliaza amenajarea
muzeului si exponatele importante.

2. Activitate de spargere a ghetii si imperechere (durata: 20
de minute): Organizati o activitate de spargere a ghetii
pentru a promova un mediu calm si confortabil.
Imperecheati sistematic participantii, asigurdndu-va c3
fiecare pereche este formatda din persoane din grupe de
varsta diferite. Promovati actul de a se prezenta.

3. Explorare tematica (60 de minute): Segmentati turul
muzeului in categorii tematice care se refera la patrimoniul
cultural. Generati intrebari de discutie pentru fiecare
segment, Tncurajand perechile sa impartaseasca anecdote
personale asociate cu exponatele.

INSTRUCTIUNI 4, Sesiune de reflectie in grup (30 de minute): Adunati
indivizii pentru o introspectie colectiva facilitata.Utilizati
intrebari deschise pentru a incuraja participantii sa Tsi
divulge gandurile, descoperirile si modul in care afisele au
rezonat cu experientele lor.

5. Exercitiu captivant (45 de minute): incorporati un exercitiu
interactiv siimaginativ care sd se alinieze cu subiectul central
al muzeului. De exemplu, se pot desfasura activitati precum
schitarea unor artefacte semnificative sau participarea la
crearea unei picturi murale in colaborare, inspirata de
expozitii.

6. Concluzie si distributie (10 minute): incheiati turul oferind
o imagine de ansamblu concisa a intalnirii colective. Invitati
participantii sa divulge cele mai pretioase momente sau cele
mai profunde realizari din explorarea muzeului.

e Brosuri sau ghiduri ale muzeului

RESURSE/ MATERIALE . Suges.tii pentru discu'gii.tevmatice N _ .

e Materiale de desen/schita pentru activitatea interactiva

NECESARE ’ . N

e Formulare de evaluare pentru ca participantii sa ofere
feedback

DURATA AAproximgtiv 2,5 péné‘la 3 ore3 iljclusiv vizitarea muzeului, reflectia

In grup si activitatea interactiva.
NUMARUL DE Se recomanda 15-20 de participanti. Perechile pot fi create pe
PARTICIPANTI baza Tnregistrarii sau in timpul activitatii de spargere a ghetii.
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ABORDARI DIGITALE,

Luati Tn considerare dezvoltarea unei platforme digitale care sa
permita participantilor sa faca schimb de imagini, opinii sau alte
informatii dupa vizita lor.

DACAESTE CAZUL Folositi grupuri de social media sau platforme de internet pentru
un discurs continuu.

MODUL DF_ DISEMINARE Obtineti participarea prin intermediul centrelor comunitare, al

AACTIVITATII organizatiilor locale si al social media. Subliniati elementul
interactiv si de colaborare al activitatii.

CUM SA O FACEM §é incurajeze .pzirticipanjgii sa vi;iteze di.n nou muze‘ul Tn.moc!

DURABILA independent si sa comunice ulterior experientele lor prietenilor si

familiei. Crearea unei retele comunitare pentru a facilita
explorarea culturald intergenerationala continua.

EXPLICATIE DINCOLO DE
ALEGEREA

Cadrul muzeal ofera un mediu propice pentru intalniri intre
generatii, oferind o gama larga de exponate care pot depasi in
mod eficient barierele generationale. Implicarea in explorarea

SUBIECTULUI/TEMEI patrimoniului cultural in mod colectiv promoveaza un sentiment
de identitate comunitara si de intelegere.
e Facilitati discutiile informale de grup de dupa activitate
pentru a evalua reflectiile participantilor, perspectivele si
METODA DE EVALUARE inf.ll.JenFa experientei intergenerationale. . )
e Utilizati formularele de evaluare pentru a colecta informatii
privind nivelul general de satisfactie si pentru a identifica
domeniile care necesita imbunatatiri.
1. Asigurati-va ca sunt date instructiuni explicite la fiecare
etapa pentru a mentine implicarea participantilor.
RECOMANDARI/ SFATURI 2. !Vlanifesta'gi ‘flexibili.tate Si modifigagi activitatea n functie de
interesele si preferintele grupului.
3. Promovarea practicii de ascultare atenta si incurajarea
comunicarii transparente intre participanti.
e Asigurati respectarea strictd a normelor de siguranta
furnizate de institutie Tn timpul vizitei la muzeu.
CONSIDERATII PRIVIND | o Asigurati-vd cd detineti informatii de contact in caz de
SIGURANTA urgenta usor accesibile.
e Luatiin considerare confortul fizic al participantilor, cum ar
fi dispunerea scaunelor si accesibilitatea in cadrul muzeului.
Herring, H. (2919). Conectarea generatiilor: Bridging the boomer,
gen x, and millennial divide. Rowman & Littlefield Publishers.
RESURSE/ REFERINTE Generatii unite. (2024). Biblioteca de resurse.

https://www.gu.org/resources/?resource_type=publication#fi
lters
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Denumirea activitatii: Expozitie de arta

Activitate culturald

Scopul activitatii este de a:

e Incurajati intelegerea reciproca: Stabiliti un cadru care s
faciliteze interactiunile semnificative intre persoane din
diverse grupe de varsta, promovand intelegerea si stima

reciproca.
e Abordarea discriminarii bazate pe varsta: Pentru a combate n
OBIECTIVE mod activ discriminarea pe criterii de varsta, ne propunem sa

cream un forum in care adultii in varsta si tinerii pot face
schimb deschis de relatari personale, confruntari, realizari si
amintiri.

e Cultivarea relatiilor interpersonale: Obiectivul este de a
consolida legaturile dintre diferite grupuri de varsta prin
promovarea eforturilor de cooperare si aintalnirilor reciproce.

Rezultat pe termen scurt: Aceastd activitate ofera participantilor

posibilitatea de a se angaja in conversatii semnificative si de a

REZULTATE construi relatii prin munca in echipa.

Rezultate pe termen lung: Empatie si intelegere sporite intre

generatii si 0 mai buna convietuire sociala.

Aceasta activitate urmdreste sa Tincurajeze conversatiile

semnificative si sa stabileasca legaturi intre participantii din

diverse cohorte de varsta. Activitatea integreaza o combinatie de
conversatii ghidate, sarcini de cooperare si exercitii de reflectie.

Existenta unor circumstante egale pentru ambele generatii.

Pentru a garanta conditii echitabile, atelierul va fi organizat in

mod intentionat pentru a prioritiza incluziunea. Activitatile vor fi

selectate sau modificate pentru a se potrivi unei game de
competente si preferinte. Facilitatorii vor supraveghea in mod
activ interactiunile din cadrul grupului, asigurandu-se ca atat

adultii In varsta, cat si participantii mai tineri au sanse egale de a

contribui si de a participa la toate aspectele atelierului.

Existenta unui obiectiv comun intre participanti.

DESCRIEREA ACTIVITATII | Obiectivul principal al atelierului este de a promova conexiunile

) prin schimbul de relatari personale, cuprinzand dificultati,

realizari si amintiri. Tnainte de atelier, participantii vor primi

recomandari cu privire la importanta comunicarii deschise si a

ascultarii active. Facilitatorii vor folosi exercitii de spargere a

ghetii si indemnuri de discutie pentru a indruma participantii in

impartdsirea povestilor lor, cultivand un sentiment de conexiune
si un obiectivcomun.

Este necesar sa se promoveze cooperarea.

Colaborarea va fi un punct central pe parcursul atelierului.

Potrivirea strategica a participantilor pentru anumite activitati si

incurajarea colaborarii in cadrul exercitiilor de grup vor facilita

asistenta reciproca si schimbul de informatii. Facilitatorii vor
subliniaimportanta punctului de vedere al fiecarei generatii si vor
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promova in mod agresiv participantii pentru a obtine cunostinte
unii de la altii.

INSTRUCTIUNI

1. Introducere si dezvaluirea temei (20 de minute): Salutari
tuturor participantilor. Prezentarea temei expozitiei de arta,
subliniind esenta sa intergenerationald. Dezvaluiti ideea
centrald a expozitiei, de exemplu, "Bridging Perspectives:
Generatiiin arta".

2, Tur ghidat de curator (Durata: 40 de minute) Va rugam sa
conduceti un tur curatoriat al expozitiei, punand accentul pe
operele de artd care prezintd teme sau puncte de vedere
intergenerationale. Furnizati detalii despre artisti si sursele
lor de inspiratie, motivand oamenii sa interactioneze activ cu
lucrarile de arta la un nivel intelectual.

3. Statii de arta interactive (60 de minute): Creati statii
artistice interactive care sa se inspire din tema expozitiei.
Incorporati activitdti precum pictura murald colectiva,
expozitii interactive sau statii pentru producerea de reflectii
artistice individuale.

4. Dialog artistic intre generatii (30 de minute): Organizati o
sesiune metodica de discutii despre artda, permitand
participantilor sa 1si articuleze gandurile si raspunsurile
emotionale provocate de operele de arta. Promovati dialogul
intre generatii prin adresarea de intrebari care sa suscite
contemplarea colectiva a operei de arta prezentate.

5. Atelier sau demonstratie (45 de minute): Organizati un
atelier de arta practica sau o demonstratie facilitata de un
artist rezident. Furnizati participantilor resurse pentru a-si
realiza propriile lucrari de arta influentate de tema expozitiei.

6. Concluzie si contemplare (15 minute): incheiati experienta
expozitiei cu o ceremonie concisa de incheiere. Invitati
participantii sa isi dezvaluie operele de arta preferate sau
momentele memorabile din cadrul expozitiei. Distribuiti
brosuri informative cu privire la facilitatile artistice din
apropiere pentru investigatii suplimentare.

RESURSE/ MATERIALE

e Lucrari de artd pentru expozitie
e Materiale interactive pentru statia de arta (de exemplu,
vopsele, pensule, panze, spatiu mural colaborativ)

NECESARE e Brosuri informative despre artisti si expozitie
e Materiale pentru atelierul sau demonstratia de arta
e Formulare de evaluare pentru participanti
DURATA Aproximativ 3 ore,vinclus:iv tur!,ll curat.ort_Jlui,usta'giile interactive,
dialogul despre arta, atelierul si reflectia finala.
NUMARUL D | % TS 30 et et e
PARTICIPANTI generan si tuas erip P

activitatile interactive.
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Luati Tn considerare inregistrarea digitala a expozitiei, creand o

ABORDARI DIGITALE, galerie online pentru ca participantii sa poata analiza si sa faca

DACA ESTE CAZUL schimb de comentarii. Utilizati platformele social media pentru a

facilita dezbaterile continue si contemplarea introspectiva.

Faceti publicitate expozitiei prin intermediul comunitatilor

MODUL DE DISEMINARE |, istice locale, al centrelor comunitare si al diverselor platforme

AACTIVITATII de social media. Evidentiati elementele interactive si

intergenerationale pentru a atrage o gama larga de participanti.

Promovarea vizitelor regulate la galerii de arta si expozitii locale

in randul participantilor. Crearea unui grup de arta

intergenerational cu scopul explorarii si angajarii continue n

domeniul artei. Angajarea n parteneriate cu artisti si institutii din

apropiere pentru evenimente viitoare.

Expozitiile de arta ofera o oportunitate captivanta din punct de

vedere vizual si stimulanta din punct de vedere intelectual pentru

EXPLICATIE DINCOLO DE oamenii din toate generatiile de a interactiona unii cu altii. Tema

ALEGEREA "Bridging Perspectives" urmareste sa expuna o gama larga de

SUBIECTULUI/TEMEI expresii artistice care se conecteaza cu oameni de toate varstele,

promovand o admiratie reciproca pentru creativitate.

e Facilitati discutiile informale de grup de dupa activitate
pentru a evalua reflectiile si perspectivele participantilor.
Utilizati formulare de evaluare pentru a colecta comentarii
privind experienta generala, operele de arta si eficacitatea
componentelor interactive.

1. Promovarea implicarii participantilor in opera de arta intr-o
maniera receptiva si exprimarea propriilor intelegeri.

2. Promovati un mediu primitor si primitor, care sa permita
participantilor sa isi articuleze liber ideile.

3. Asigurati-va ca activitatile artistice tin cont de o gama larga

.....

CUM SA O FACEM
DURABILA

METODA DE EVALUARE

RECOMANDARI/ SFATURI

e Asiguratirespectarea stricta a criteriilor de siguranta stabilite
de locul de desfasurare pentru spatiul de spectacol.

e Asigurati-vd ca detineti informatii de contact in caz de
urgenta usor accesibile.

e Luatiin considerare bunastarea fizica a participantilor, cum
ar fi dispunerea scaunelor si usurinta de miscare in cadrul
zonei de expozitie.

Herring, H. (2919). Conectarea generatiilor: Bridging the boomer,

gen x, and millennial divide. Rowman & Littlefield Publishers.
RESURSE/ REFERINTE Generatii unite. (2024). Biblioteca de resurse.
https://www.gu.org/resources/?resource_type=publication#fi
lters

CONSIDERATII PRIVIND
SIGURANTA
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Denumirea activitatii: Dans
Activitate culturald

Scopul activitatii este de a:

e Exprimare artistica si gandire creativa: Facilitati o zona
desemnata pentru ca persoanele sa 1si poatda transmite
artistic gandurile si emotiile prin dans si miscare fizica.

e Conexiunea interpersonala: Facilitarea legaturilor fintre
generatii si Tncurajarea comunicarii intre participanti prin

OBIECTIVE utilizarea mediului universal al dansului.

e Sanatate fizica: Tncurajarea exercitiilor fizice si cresterea
bunastarii prin implicarea oamenilor in miscari placute de
dans.

e Schimbul de idei si practici culturale: Tncorporeazi
componente culturale Tn cadrul evenimentelor de dans,
promovand schimbul de diverse forme si traditii de dans.

Rezultat pe termen scurt: Aceastd activitate permite

participantilor sa Tnvete unii de la altii, sa 1si impartaseasca

REZULTATE cunostintele culturale si experientele anterioare.

Rezultate pe termen lung: Conexiuni sociale imbunatatite si

perceptii pozitive ale imbatranirii.

Activitatea de dans este o activitate plina de viata si

cuprinzatoare in cadrul careia persoane de toate varstele se

reunesc pentru a participa la o serie de stiluri de dans. Activitatea
cuprinde mai multe genuri de dans, inclusiv dans popular, dans

modern si dansuri etnice, oferind participantilor ocazia de a

explora miscarea intr-un cadru incurajator.

Existenta unor circumstante egale pentru ambele generatii.

Pentru a asigura conditii echitabile, activitatile de dans ar trebui

sa fie selectate sau modificate pentru a se potrivi diverselor

capacitati fizice. Facilitatorii vor promova cooperarea si vor
garanta implicarea tuturor Tn sesiunea de dans, indiferent de
varsta.

DESCRIEREA ACTIVITA]'II
Existenta unui obiectiv comun intre participanti.

Obiectivul comun este de a crea o atmosfera favorabila si
cuprinzatoare n care participantii sa poata savura impreuna
experienta dansului. Accentul va fi pus pe placerea activitatii
fizice si pe vitalitatea comunitara creata de dansul in grup.

Este necesar sa se promoveze cooperarea.

Colaborarea va fi incurajata prin intermediul rutinelor colective
de dans sau al activitatilor care implica perechi. Participantii vor
colabora, incurajand reciprocitatea, schimbul de tehnici de dans
si co-creand o prezentare de dans coerenta.

31



N\

- Co-funded by
3 - the European Union
PAGES

1. Introducere si incalzire (15 minute): Salutati toti
participantii si oferiti o prezentare generala a obiectivelor
exercitiului de dans. Facilitati o sesiune de preactivitate
ghidata de un instructor de dans pentru a pregati
participantii pentru activitatea principala.

2. Rezumatul stilurilor de dans (30 de minute): Prezentati
un rezumat concis al genului sau genurilor de dans
selectate. Prezentati miscarile fundamentale de dans si
motivati participantii sa le imite.

3. Durata practicii de dans in grup (60 de minute): impartiti
participantii in grupuri, asigurand o distributie eterogend a
varstelorin cadrul fiecarui grup. Facilitatorii si profesorii de
dans asista participantii prin practici de dans n grup,
punand accentul pe colaborare si sincronizare.

INSTRUCTIUNI 4. Experienta dansului cultural (20 de minute): Incorporati
o componenta de dans cultural care evidentiaza un stil de
dans distinct dintr-o anumita cultura. Participantii pot
dobandi si integra componente culturale in rutina lor de
dans.

5. Spectacol de dans si reflectie (30 de minute): Repetati si
executati rutinele de dansin grup. Permiteti participantilor
sa contemple intalnirea si sa isi exprime opiniile cu privire
la componenta de dans cultural.

6. Declaratii finale si adunare sociala pentru dans 15
minute): incheiati exercitiul de dans prin prezentarea
declaratiilor si exprimarea recunostintei. Stabiliti un mediu
relaxat si informal Tn care oamenii sa poata interactiona
unii cu altii, sa schimbe anecdote personale si sa ia parte la
bauturi racoritoare.

e Instructor sau facilitator de dans

RESURSE/ MATERIALE e Sistem muzical si muzica de dans adecvata

NECESARE e Spatiu deschis pentru practica dansului

e Apa si bauturi racoritoare pentru participanti

DURATA Aproximativ 2 ore, incluzdnd incalzirea, practica dansului,
experienta dansului cultural, spectacol si timp de socializare.

NUMARUL DE Flexibil in functie de spatiul disponibil. Grupurile mai mari pot fi
PARTICIPANTI gazduite cu organizarea corespunzatoare

Luati in considerare optiunea de a transmite in direct sau de a
. inregistra actiunea de dans pentru persoanele care ar putea
ABORDARI DIGITALE, prefera o experientd virtuald. Utilizati platformele social media
DACA ESTE CAZUL pentru a promova continutul video si pentru a stimula
interactiunea cu utilizatorii.

Promovati activitatea de dans prin intermediul centrelor
MODUL DE DISEMINARE A | comunitare locale, al studiourilor de dans si al platformelor
ACTIVITA]’II online. Subliniati caracterul atotcuprinzator si multigenerational
al sesiunii de dans.
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Motivati oamenii sa 1si mentina activitatile de dans prin
. organizarea de ntalniri frecvente de dans sau prin nfiintarea
CUM SA O FACEM unei asociatii de dans in cadrul cartierului. Tmpartasiti

DURABILA videoclipuri educative despre dans sau coordonati intalniri

tematice de dans.

Dansul este o forma atotcuprinzatoare de comunicare care

EXPLICATIE DINCOLO DE | depdseste limitele impuse de diferentele de varstd si de cultura.

ALEGEREA Activitatea de dans ofera indivizilor un mijloc de a stabili legaturi,

SUBIECTULUI/TEMEI de a-si articula emotiile si de a rememora placerea miscarii

corporale sincronizate Tn mod colectiv.

e Facilitati conversatiile de grup ocazionale pe parcursul
perioadei sociale desemnate pentru a colecta feedback cu
privire la experientele participantilor.

e Administrati sondaje de opinie participantilor pentru a
colecta opiniile acestora cu privire la influenta generala a
activitatii de dans.

1. Selectati genuri de dans care sunt incluzive si care pot fi
modificate pentru a acomoda diferite niveluri de
competenta.

RECOMANDARI/ SFATURI | 2. Creati un mediu incurajator si lipsit de critici.

3. Imbunatatiti experienta prin integrarea aspectelor culturale
ale dansului, introducand astfel diversitatea si sporindu-i
bogatia.

e Asigurati-va ca zona de dans este lipsita de obstacole pentru
a limita riscul de ranire.

e Luati in considerare capacitatile fizice ale participantilor si
oferiti ajustari adecvate, daca este necesar.

e Asigurati-va de prezenta unei truse de prim ajutor in locatie.

Platforme de dans online:

Explorati platforme online precum DancePlug, STEEZY si Dance

Magazine Online pentru a va inspira din tutoriale video, stiluri de

dans si coregrafie.

RESURSE/ REFERINTE Carti

Istoria dansului: O abordare interactiva a artelor 1st Edition

de Gayle Kassing (Autor)

Istoria mondiala a dansului (The Norton Library)

de Curt Sachs

METODA DE EVALUARE

CONSIDERATII PRIVIND
SIGURANTA
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Denumirea activitatii: Creatie mestesugareasca intergenerationala
) Activitate creativd de artizanat
Scopul activitatii este de a:

e Incurajarea colabordrii intre generatii: Crearea unui mediu
care sa Incurajeze cooperarea intre persoane de diferite
varste pentru a expune si onora mestesugurile traditionale.

e Facilitarea conservarii patrimoniului cultural: Stabilirea unui
mediu pentru discutarea metodelor traditionale de

OBIECTIVE mestesugarit, garantand salvgardarea si perpetuarea
patrimoniului cultural.

e Promovarea conexiunilor interpersonale: Cultivarea unor
legaturi semnificative intre diferite grupuri de varsta prin
motivarea persoanelor sa faca schimb de relatari, amintiri si
intalniri asociate cu mostenirea lor culturala.

Rezultat pe termen scurt: Participantii se vor angaja n
conversatii semnificative, invatand din experientele de viata si
perspectivele celorlalti.

REZULTATE

Rezultate pe termen lung: Empatie si intelegere sporite intre
generatii, legaturi sociale imbunatatite si perceptii pozitive ale
imbatranirii.

Participantii din diferite grupe de varsta se vor reuni pentru a crea
o piesa de artad artizanala. Ei vor fi incurajati sa isi impartaseasca
povestile personale, provocarile, realizarile siamintirilein timp ce
lucreaza la proiectul de artizanat.

Existenta unor circumstante egale pentru ambele generatii.
In aceastd activitate, participantii vor fi grupati in perechi de
varste diferite pentru a lucra impreuna la mestesug, asigurandu-
se ca fiecare pereche are un cuvant egal de spus in procesul
creativ. Rotatia perechilor sau a grupurilor pe parcursul activitatii
va asigura ca fiecare are sansa de a contribui si de a participa
activ.

Existenta unui obiectiv comun intre participanti.

Participantii vor lucra Tmpreuna pentru a crea o piesa de arta
artizanala.

Este necesar sa se promoveze cooperarea.

Pentru a desfasura activitatea, participantii vor trebui sa
impartaseasca si sa faca schimb de informatii, iar comunicarea
deschisa si colaborativa intre participanti, indiferent de varsta, va
fi incurajata pentru a crea un mediu favorabil si favorabil
incluziunii.

1. Introducere (30 de minute): Facilitatorul prezintd
activitatea, explicd obiectivele acesteia si solicita
participantilor sa se prezinte.

2. Crearea mestesugului (90 de minute): Participantii
lucreaza Tmpreund la crearea mestesugului, ghidati de
facilitator. Ei sunt Tncurajati sa impartaseasca povesti si

DESCRIEREA ACTIVITATII

INSTRUCTIUNI
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experiente legate de mestesug. De asemenea, vor fi
incurajati sa colaboreze in timp ce creeaza mestesugurile.

3. Sesiunea de impartasire (30 de minute): Participantii
impartasesc grupului mestesugurile lor finite si povestile
din spatele lor.

4. Reflectie (10 minute): O scurta reflectie asupra activitatii si
a impactului acesteia asupra participantilor. Participantii
vor fi rugati sa completeze un formular de evaluare.

e Obiecte de artizanat (de exemplu, hartie, markere, lipici,

foarfece)
RESURSE/ MATERIALE e Sabloane sau ghiduri pentru meserie
NECESARE e Mesesiscaune

e Sugestii sau carti de povestit
e Formular de evaluare care urmeaza sa fie completat

Aproximativ 3 ore, inclusiv crearea mestesugului, sesiunea de

DURATA RV .

impartasire si reflectia.
NUMARUL DE Se recomanda 20-25 de participanti, impartiti in grupuri mai mici
PARTICIPANTI daca este necesar pentru a facilita interactiunea.

Luati in considerare crearea unei platforme digitale in care
ABORDARI DIGITALE participantii pot impartasi fotografii si povesti despre creatiile lor

) . v .. . .

DACA ESTE CAZUL artlza‘nale dupva éct|V|tate. AAcgst lucru‘ ‘p(V)z?jce contribui la

mentinerea legaturilor create in timpul activitatii.

Promovati activitatea prin intermediul centrelor comunitare, al
MODUL DI_E, DISEMINARE organizatiilor locale si al retelelor de socializare. Evidentiati
AACTIVITATII oportunitatea de relationare si invatare intre generatii.

Incurajati participantii sd continue s3 creeze mestesuguri
CUM SA O FACEM impreunain afara evenimentelor organizate. Creati o retea sau un
DURABILA grup comunitar care sa faciliteze activitatile mestesugaresti

intergenerationale continue.
EXPLICATIE DINCOLO DE | Artizanatul este o activitate universala si accesibild care poate
ALEGERE’A aduce impreuna oameni de toate varstele. Ofera un prilej creativ
SUBIECTULUI/TEMEI de exprimare personala si poate servi ca mijloc de impartasire a
povestilor si experientelor intre generatii.
e Facilitati o discutie post-activitate pentru a colecta feedback
de la participanti.
¢ Intrebati-i despre experienta lor, ce au invatat si cum cred ei
ca le-a influentat perceptia asupra imbatranirii si a relatiilor
intergenerationale.
1. Oferiti o varietate de optiuni de mestesuguri pentru a se
adapta diferitelor niveluri de calificare si interese.
2. Incurajati participantii sa fie rabdatori si s se susting
reciproc in timpul activitatii.
3. Subliniati importanta de a asculta si de a respecta povestile
si experientele celorlalti.

METODA DE EVALUARE

RECOMANDARI/ SFATURI
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e Asigurati-va ca materialele de artizanat sunt sigure si non-
CONSIDERATII PRIVIND toxice. g y o
> e Sa ofere Indrumari cu privire la modul de utilizare in
SIGURANTA . . . S
’ siguranta a instrumentelor, cum ar fi foarfecele si lipiciul.
e Aveti la dispozitie truse de prim ajutor in caz de accident.
RESURSE/ REFERINTE Nu‘a?u fost utilizate surse specifice pentru a crea aceasta
> activitate.
Denumirea activitatii: Crearea unui sat model multigenerational
) Activitate creativd de artizanat
Scopul activitatii este de a:
e Promovarea legaturilor intre generatii prin activitati
creative colaborative.
OBIECTIVE o TIncurajati schimbul de amintiri si povesti din generatii
diferite.
e Promovarea creativitatii si a muncii in echipa.
Rezultat pe termen scurt: Aceasta activitate permite
participantilor sa invete despre viata de zi cu zi a celorlalti, sa
reflecteze asupra asemandrilor si diferentelor si  sa
REZULTATE imbunatateascd interactiunea sociala prin intermediul

povestirii.

Rezultate pe termen lung: Aceasta activitate va spori empatia
si Tntelegerea Tntre generatii si va imbunatati legaturile sociale.
Participantii vor lucra Tmpreuna pentru a crea un model de
oras/un sat folosind materiale artizanale, inspirate de nevoile si
viata lor de zi cu zi.

Aceasta activitate implica planificarea, proiectarea si
construirea elementelor unui sat, cum ar fi case, magazine si
cladiri publice.

Pe parcursul uneia sau mai multor sesiuni, participantii vor
Tmpartasi povesti, vor alege modele si vor construiin colaborare
satul pe o placa de baza.

Existenta unor circumstante egale pentru ambele generatii.
DESCRIEREA ACTIVITATII Fiecare participant va avea un rol egal in a decide ce sa includa
) n sat, in a alege designul si in a construi cladirile.

Facilitatorii trebuie sa se asigure ca toate vocile sunt auzite in
timpul discutiilor de planificare si ca sarcinile sunt distribuite
echitabil.

Existenta unui obiectiv comun intre participanti.

Scopul comun este de a construi un model de sat coerent care
sa reprezinte un loc ideal in care toate generatiile pot pleca
fericite. Satul poate reflecta amintirile tuturor participantilor,
poate include elemente din copilarie, sau din materiale fictive,
etc.
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Acest obiectiv promoveaza construirea de relatii pe masura ce
participantii Tsi Tmpartasesc istoriile si experientele personale
din timpul construirii satului.

Este necesar sa se promoveze cooperarea.

Participantii vor lucra in perechi sau n grupuri mici pentru a
proiecta si construi diferite elemente ale satului.

Incurajarea asistentei reciproce si a schimbului de idei va
promova cooperarea intre generatii.

1. Pregatirea materialelor: Asezati materialele (hartie
colorata, lipici, foarfece, markere, planseu) pe o masa
mare. Asigurati-va ca exista suficiente materiale pentru toti
participantii si ca acestea sunt usor accesibile.

2. Introducere: Urati bun venit participantilor si explicati
obiectivul crearii unui sat model.

3. Explicatia activitatii: Discutati semnificatia activitatii in
ceea ce priveste legdtura dintre generatii si schimbul de
amintiri sau idealuri.

4, Crearea de grupuri: Grupati participantii in perechi, in

INSTRUCTIUNI . . . -
’ grupuri mai mari sau deloc - acesta poate fi un exercitiu
pentru ainclude pe toata lumea si a construi un sat colectiv,
mai mare.

5. Activitate de grup: Oferiti participantilor o ord pentru a
construi satul.

6. Discutie finala: Discutati despre experienta, impartasind
ce s-ainvatat si ce a placut.

7. Impartasirea finald: Incurajati  participantii  sa
impartaseasca amintirile si povestile lor preferate din
timpul activitatii.

e Hartie colorata

e Betedelipici

RESURSE/ MATERIALE ) :farfe.ce
NECESARE * Marcae
e Culori

e Placa de baza (carton sau lemn)
e Imagini tiparite pentru inspiratie
Introducere, Tmperechere si distribuire de materiale: 20 de
DURATA minute.
Construirea modelului: 60 de minute.
Durata totala: Aproximativ 1 ora si 20 de minute

NUMARUL DE Recomandat: 10 participanti.
PARTICIPANTI Gruparea: Perechi (5 perechi), sau 2 grupuride 5
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Participantii 1si pot construi satul folosind o solutie de
whiteboard (Miro, Canva etc.), online, Tn timp ce vorbesc pe
Zoom sau orice alta solutie de videoconferinta.

ABORDARI DIGITALE, DACA
ESTE CAZUL

Promovarea prin intermediul centrelor comunitare locale, al
MODUL DE DISEMINARE A | scolilor, al centrelor pentru varstnici sau al ONG-urilor care
ACTIVITATII lucreaza cu adulti Tn varsta sau copii pentru a recruta
i participanti. Colaborati cu centre de arta sau facilitatori de arta.
Utilizati pliante si afise Tn centrele comunitare.

CUM SA O FACEM

. Stabiliti sesiuni periodice de actualizare a satului model.
DURABILA ’

Crearea unui sat model este o activitate practica si creativa
care Incurajeaza povestirea si schimbul de amintiri sau valori.
EXPLICATIE DINCOLO DE Este potrivit pentru toate varstele si nivelurile de calificare,
ALEGEREA ceea cell face o activitate intergenerationala excelenta.
SUBIECTULUI/TEMEI Proiectul mestesugdresc incurajeaza sentimentul de
comunitate si de apartenenta pe masura ce participantii
construiesc in colaborare o viziune comuna.
Organizati discutii informale de grup dupa fiecare sesiune
pentru a colecta feedback.
Utilizati intrebari de genul (nu neaparat toate):
e Cev-aplacut cel mai mult la aceasta sesiune?
e Ce ati aflat despre experientele sau trecutul celorlalti
participanti?
e Ati gdsit interese sau amintiri comune intre generatii?
METODA DE EVALUARE e Cum v-a schimbat aceasta activitate perceptia asupra
celeilalte generatii?
e Catdebine ati lucratimpreuna cu partenerul (partenerii) la
proiect?
e Ati Tntdmpinat dificultati in planificarea sau crearea
elementelor satului dvs. model? Cum le-ati depasit?
e Cum ati contribuit la discutiile de grup si la procesele
decizionale?
e Cumvis-a parut procesul de creare a satului?
e Aveti sugestii pentru imbunatatirea activitatii?

1. Tncurajati creativitatea si exprimarea individuala.
RECOMANDARI/ SFATURI 2. Asigurati-va ca toatd lumea este inclusa si simte ca
contributiile sale sunt apreciate.

e Asigurati-va ca toate materialele sunt non-toxice si sigure
pentru toate varstele.
e Aveti la dispozitie o trusa de prim ajutor in caz de rani

CONSIDERATII PRIVIND minore.
SIGURANTA e Asigurati foarfece de siguranta pentru participantii mai
tineri.
e Pastrati la indemana informatiile de contact in caz de
urgenta.
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Postlethwaite, L., (2021). Satul model Berkshire. Tn H. Lowe, (2"
Ed.) Treasury of arts activities for older people, 96-97.

RESURSE/ REFERINTE https://cdn.baringfoundation.org.uk/wp-
content/uploads/BF_Treasury-of-art-activities_2nd-

Volume_WEB.pdf
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Denumirea activitatii: | Sa ne jucam!

Activitate in aer liber/sport legatd de artd si culturd

Scopul activitatii este de a crea un moment/spatiu pentru
impartdsirea si invatarea intre generatii, in care toata lumea se
simte confortabil sa se joace, creand/reintarind legaturile sociale
bazate pe un moment cultural comun.

Tn acest sens, obiectivele specifice sunt:

e Promovarea interactiunii si colaborarii intre generatii: Creati
oportunitati pentru diferite grupuri de varsta de a se conecta
si de ainvata unii de la altii.

o TInvatati si pastrati traditia: Impartasirea jocurilor traditionale,
a patrimoniului cultural si a jocurilor noi.

o Promovati activitatea fizicd: Incurajati miscarea si exercitiul
fizic prin jocuri distractive.

e Construiti spiritul comunitatii: Consolidarea legaturilor
comunitare prin experiente comune si munca in echipa.

Rezultat pe termen scurt: aceasta activitate permite
participantilor de varste diferite sa invete unii despre altii si sa
reflecteze asupra asemanarilor, diferentelor, mediilor si jocurilor lor
REZULTATE culturale.

Rezultate pe termen lung: aceasta activitate va crea o situatie de
asumare a perspectivei care le va permite participantilor sa invete
unii de la altii si sa creasca empatia si intelegerea intre generatii.

OBIECTIVE

Pentru aceasta activitate in aer liber/sportiva, participantii vor
participa la 2-3 jocuri cu o legatura culturala care pot evoca
miscarea si exercitiul fizic prin jocuri distractive clasice si noi.
Existenta unor circumstante egale pentru ambele generatii.
Alegerea jocurilor traditionale si a celor noi este menita sa ofere
ambelor grupuri o sansa egala de a invata unul de la celalalt,
stabilind egalitatea intre grupuri.

Existenta unui obiectiv comun intre participanti.

DESCR'EREA Aceasta activitate promoveaza contactul pozitiv intre grupuri de
ACTIVITATII varste diferite, permitandu-le sa invete unii de la altii in timp ce
joaca un joc cu radacini culturale. Tn cadrul acestei activitati, copiii
mai mici si persoanele mai in varsta vor fi invitati sa lucreze
impreuna in vederea atingerii unui obiectiv comun: jocul pana la
fructificare.

Este necesar sa se promoveze cooperarea.
Tn cadrul activitatii, persoanele mai tinere si mai in varsta vor fi
invitate sa lucreze in grupuri intergenerationale pentru a juca jocul.

1. Tnainte de activitate: facilitatorii aleg 2-4 jocuri vechi si noi cu
semnificatie culturald, astfel Tncat acestea sa poata fi

INSTRUCTIUNI experimentate si jucate de ambele generatii.

2. Crearea grupurilor: Adunati participantii in atatea grupuri
cate jocuri ati selectat, asigurand un amestec de adulti mai in
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varsta si participanti mai tineri (scopul este ca fiecare grup sa
parcurga toate jocurile pe rand).

3. Introducere: Urati bun venit tuturor si, Tn cazul in care
participantii nu se cunosc, deschideti un spatiu pentru o scurta
introducere in care fiecare se poate prezenta.

4. Explicati obiectivul activitatii: incurajarea intelegerii si
legaturii Tntre generatii prin intermediul unui joc care
promoveaza sanatatea fizica si legatura intre generatii, dar si
pastrarea si impartasirea jocurilor traditionale.

5. Explicarea activitatii: Prezentati structura si durata
activitatii, subliniind importanta participarii egale si a
respectului reciproc. (Nu uitati ca explicarea obiectivelor
participantilor este cruciald, astfel incat acestia sa inteleaga
scopul si sa se simta inclusi si respectati in activitate).

6. Diviziunea: Atribuiti fiecarui grup un joc si explicati regulile,
metodologia etc.

7. Lasati participantii sa se joace si sa creeze legaturi.

8. Rotiti fiecare echipa prin toate jocurile.

9. Discutie finala: La final, adunati toti participantii si faceti o
scurta reflectie de grup.

e Spatiu exterior (de exemplu, parc, loc de joaca la scoald)

RESURSE/ MATERIALE e Marcaje si semne pentru statiile de joc
NECESARE e Foideinstructiuni pentru fiecare joc
e Orientari si instructiuni de siguranta
Pregatire si informare: 15 min.
Jocuri si activitati: 1h30 ore
DURATA Racire si bilant: 15 min.
Durata totala: Aproximativ 2 ore
NUMARUL DE N . - .
PARTICIPANTI Recomandat: Intre 8 si 20 de participanti.
ABORDARI DIGITALE,
DACA ESTE CAZUL '
Diseminati pentru a recruta participanti prin intermediul centrelor
MODUL DE L . ’ N
comunitare locale, al scolilor, al centrelor pentru varstnici sau al
DISEMIN,ARE A ONG-urilor care lucreaza cu copii si/sau adulti in varsta.
ACTIVITATII Folositi pliante si afise Tn centrele comunitare.
Diseminarea online in cadrul grupurilor comunitare locale.
Tncurajati participantii s3 creeze un comitet de organizare format
din membri ai comunitatii care vor organiza prin rotatie noi
. reuniuni. Elaborati un calendar clar, cu sesiuni lunare sau bilunare,
CUMSA OVFACEM pentru a mentine un angajament regulat. Asigurati un loc de
DURABILA desfasurare constant, cum ar fi curtea unui centru comunitar sau un

parc local, si cautati parteneriate cu organizatii culturale si
intreprinderi locale pentru finantare si sprijin promotional.
Colectati feedback dupa fiecare sesiune pentru a Tmbunatati
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continuu programul si a-l mentine relevant. in plus, folositi retelele

de socializare si buletinele informative ale comunitatii pentru a

mentine vizibilitatea si a atrage noi participanti. Prin integrarea

activitatii Tn structura culturald a comunitatii si prin promovarea
unui sentiment de proprietate in randul participantilor, activitatile
sportive/in aer liber pot prospera si deveni o traditie de durata.

Jocurile legate de arta si cultura pot uni adultii in varsta si tinerii

prin elemente atemporale. Jucand impreuna, participantii se pot

ajuta reciproc sa rezolve/juca jocul pana la capat, valorificand
abilitatile fiecdruia pentru a atinge obiectivul jocului si, Tn acest fel,

EXPLICATIE DINCOLO Foqstrumd purl’gl |Untre genera'gu_ prlr? derpﬁanstrarezi fgptulw ca,

> indiferent de varsta, toti putem juca jocuri impreuna si ne putem

DE ALEGEREA ajuta reciproc sa o facem in cel mai bun mod. Profitand de

SUBIECTULUI/TEMEI oportunitatea de a recupera jocuri importante din punct de vedere

cultural sau de aintroduce altele noi prinimpartasirea prininvatare

reciproca. Implicarea Tn jocuri incurajeaza creativitatea, empatia si
schimbul cultural, contribuind la mentinerea oamenilor activi si
deschisi la noi experiente.

Dupa activitate, organizati o discutie informald Tn grup pentru a

colecta feedback. Luati in considerare sa intrebati:

e Cejocti-a placut cel mai mult?

e Ce ati aflat despre experienta altor participanti in ceea ce
priveste jocurile?

e Ati gasit interese sau jocuri comune intre generatii?

e Cumv-aschimbat aceasta activitate perceptia asupra celeilalte
generatii?

Aveti sugestii pentru imbunatatirea activitatii?

1. Planificati si pregdtiti-vda in avans: Asigurati-vda ca toate
materialele si echipamentele pentru jocuri sunt pregatite
inainte de inceperea evenimentului. Ajungeti mai devreme
pentru a instala statiile de joc si creati un program clar pentru
ca activitatile sa se desfasoare fara probleme.

2. Comunicati clar: Explicati regulile fiecarui joc Tn mod clar si
concis, asigurandu-va ca toti participantii inteleg. Utilizati un
limbaj simplu si, daca este necesar, demonstrati modul de
desfasurare a jocurilor.

3. Promovati interactiunea pozitiva: Incurajati participantii sa se
incurajeze reciproc si sa sarbatoreasca eforturile fiecaruia.
Facilitati prezentarile si activitatile de spargere a ghetii pentru
a ajuta la construirea unei relatii Intre diferitele grupuri de
varsta.

4. Fiti flexibil si adaptati-va: Fiti pregatiti sa ajustati activitatile in
functie de nevoile si nivelul de energie al participantilor. Daca
un joc nu functioneaza bine sau participantii isi pierd interesul,
treceti la o alta activitate sau modificati regulile pentru a
mentine evenimentul atractiv si distractiv.

METODA DE EVALUARE

RECOMANDARI/
SFATURI
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e Inspectati locul de desfdsurare: Tnainte de eveniment,
inspectati zona n aer liber pentru a depista pericole cum ar fi
sol denivelat, obiecte ascutite sau suprafete alunecoase.
Indepartati orice resturi si asigurati-vd c3 zona este sigurad
pentru toate activitatile.

e Primul ajutor si pregatirea pentru situatii de urgenta: Aveti la
indemana o trusa de prim ajutor bine aprovizionata si
desemnati o persoand instruita pentru acordarea primului
ajutor. Asigurati-va ca exista un plan pentru situatii de urgenta,
inclusiv acces la un telefon pentru a solicita ajutor Tn caz de
nevoie.

e Hidratare si protectie impotriva intemperiilor: Furnizati apa din
abundenta si incurajati participantii sa se hidrateze, in special
in zilele caniculare. Amenajati zone umbrite cu corturi sau
umbrele si aveti la dispozitie crema de protectie solara pentru
a va proteja impotriva arsurilor solare.

e Activitati adecvate varstei: Alegeti jocuri si activitati potrivite
pentru toate varstele si abilitatile fizice. Modificati regulile sau
oferiti alternative pentru a va asigura ca toata lumea poate
participain siguranta, fara suprasolicitare.

e Supraveghere si asistenta: Aveti suficienti facilitatori si
voluntari care sa supravegheze activitdtile si sa asiste
participantii in functie de necesitati. Asigurati-va ca copiii si
adultii Tn varsta sunt Tnsotiti si sprijiniti in timpul jocurilor mai
solicitante din punct de vedere fizic.

Closer Cities (2016). Generation Games: eveniment
intergenerational de sport pentru toti.

RESURSE/ REFERINTE https://closercities.org/projects/generation-games-

intergenerational-sport-all-event#no-back

CONSIDERATII PRIVIND
SIGURANTA
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Denumirea activititii: Tur de explorare a cartierului

) Activitate in aer liber/sport legata de arta si cultura.

Scopul activitatii este de a:

e Promovarea intelegerii si legaturilor intre generatii.

e Promovarea comunicarii si colaborarii intre diferite grupe de
varsta.

o Imbunatitirea abilititilor de observatie si a cunostintelor
locale.

o Cresterea gradului de intelegere a perspectivelor diferite, a
diversitatii si a empatiei

OBIECTIVE

Rezultate pe termen scurt: Invitarea despre preferintele si
interesele celorlalti, despre istoria/cunostintele si resursele
locale, despre comunitati, iTmpartadsind in acelasi timp povesti si
REZULTATE experiente Intre generatii.

Rezultate pe termen lung: Empatie si intelegere sporite intre
generatii si construirea unor legdturi comunitare si relatii
intergenerationale mai puternice.

Participantii vor forma perechi, de preferinta din generatii
diferite. Fiecare pereche se va angaja intr-o explorare ghidata a
cartierului lor. Ei vorincepe prin a discuta despre interesele lor si
despre orice limitari pe care le-ar putea avea. Fiecare persoana
va planifica apoi un tur scurt, de 10-15 minute, pentru cealalta,
concentrandu-se pe ceea ce crede ca ar putea fi interesant pe
baza conversatiei lor.

Turul va pune accentul pe observare, povestire si descoperirea
impreuna a unor noi aspecte ale zonei locale. Participantii pot
colecta mici suveniruri sau pot face fotografii pentru a-si aminti
experientele (cum ar fi o frunza, o piatra mica, fara a cumpara
sau obiecte personale, sau private etc.). Perechea trebuie sa se
intoarca la punctul de plecare si sa discute cu grupul despre cum
a fost experienta lor, sa arate fotografiile sau suvenirurile
Existenta unor circumstante egale pentru ambele generatii.
Ambele generatii vor conduce si vor urma turul pe rand,
asigurand o participare egala.

Existenta unui obiectiv comun intre participanti.

Scopul activitatii este de a construi relatii prin impartasirea
istoriilor si experientelor personale, facilitatda prin explorare
ghidata

DESCRIEREA ACTIVITATII

Este necesar sa se promoveze cooperarea.
Participantii vor trebui sa isi comunice preferintele si sa le
respecte. Ei vor naviga Tmpreuna prin cartier, promovand
ajutorul reciproc si experientele comune.

1. Bun venit participantilor: si prezentati-va pe scurt.
INSTRUCTIUNI 2. Explicati activitatea si obiectivele: promovarea
intelegerii si a legaturilor Intre generatii prin explorarea
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comuna a cartierului. Prezentati structura si durata
activitatii, subliniind importanta participarii egale si a
respectului reciproc.

3. Tmperecheati participantii, in mod ideal ficand pereche
persoane din generatii diferite (de exemplu, un tanar adult
cu o persoana in varsta). Asigurati-va ca fiecare are un
partener;in cazul in care numarul este inegal, creati un trio.

4. Activitate: Fiecare pereche gaseste un loc linistit pentru a
discuta despre interesele, preferintele si orice limitari pe
care le pot aveain ceea ce priveste mobilitatea sau anumite
aversiuni. Oferiti fiecarei perechi o harta, un caiet si un
stilou. Tncurajati-le s3 ia notite despre ceea ce fi place si nu
1i place partenerului lor.

5. Fiecare participant planifica un tur pe jos de 10-15 minute
pentru partenerul sdu pe baza discutiei.

6. Reamintiti-le ca nu trebuie sa stie totul despre cartier;
accentul se pune pe observatie, povestire si descoperire
comuna.

7. Dupa primul tur, ei Tsi schimba rolurile, iar al doilea
participant conduce turul lor.

8. Incurajati participantii s3 faca fotografii si sa colectioneze
mici suveniruri (respectand proprietatea privata si mediul).

9. Asigurati-va ca toate perechile se intorc la punctul de
plecare la timp.

10. Ajutati cu indicatiile, daca este necesar.

Daca ONLINE

1. Tncurajati participantii sa utilizeze aplicatii pentru harti,
cum ar fi Google Maps sau Apple Maps, pe smartphone-urile
lor, pentru a-si planifica si naviga Tn excursii.

2. Demonstrati cum sa cdutati puncte de interes, sa obtineti
indicatii de mers pe jos si sa marcati locuri pe harta.

3. Dacd unii participanti nu sunt familiarizati cu aceste
aplicatii, oferiti un scurt tutorial sau o brosura cu privire la
utilizarea lor.

4. Creatiunalbum online comun (de exemplu, Google Photos,
Dropbox sau un grup social media dedicat) in care
participantii isi pot incarca si partaja fotografiile.

5. Incurajati participantii s3 creeze scurte povestiri digitale
despre experienta lor folosind instrumente precum Adobe
Spark, Canva sau aplicatii simple de Tnregistrare video.

6. Furnizati orientari de baza si exemple pentru a inspira
creativitatea.

7. Tmpartasiti aceste povesti digitale pe platforma virtuala de

discutii sau in cadrul unei reuniuni ulterioare.
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e Harta cartierului / orasului / oraselului / satului (pentru a
adauga un instrument digital sarcinii de invatare, Google
Maps poate fi, de asemenea, o optiune)

e Aparate foto sau smartphone-uri pentru a face fotografii.

e Pungi pentru colectarea de suveniruri mici (optional).

e Hartie si pixuri pentru notite (optional, doar daca
RESURSE/ MATERIALE participantii simt nevoia de asa ceva)
NECESARE < .
Daca este online:

e Fiecare participant il poate suna pe celalalt pentru a-i arata
imprejurimile SAU poate folosi Google Streetview SAU se
plimba separat si apoi impartasesc

e Puteti profita de aceasta ocazie pentru a face o pereche
internationala (daca competentele lingvistice permit acest
lucru)

Introducere si imperechere: 10 minute.
Discutii si planificare: 20 de minute.
DURATA Explorare: 30 de minute (15 minute pentru fiecare tur).
Reflectie: 20 de minute.
Durata totala: Aproximativ 1 ord si 20 de minute
NUMARUL DE Recomandat: 10'participan.’gi.
PARTICIPANTI Grupare: Perechi (5 perechi)

ABORDARI DIGITALE,

Utilizarea aplicatiilor de cartografiere (de exemplu, Google
Maps) pentru planificarea turului.
Partajarea fotografiilor si a experientelor pe o platforma online

DACA ESTE CAZUL de grup (de exemplu, un grup Facebook sau WhatsApp) pentru
cei care nu se pot intalni personal.
Promovati prin intermediul centrelor comunitare locale, al
scolilor, al centrelor pentru varstnici sau al ONG-urilor care
MODUL ?E DISEMINARE A lucreaza cu adulti Tn varstda sau copii pentru a recruta
ACTIVITATII participanti.
Folositi pliante si afise in centrele comunitare.
CUM SA O FACEM Tncurajati participantii s3 invite prietenii si familia la activitatile
DURABILA viitoare.

EXPLICATIE DINCOLO DE
ALEGEREA
SUBIECTULUI/TEMEI

Activitatea este potrivitd ca activitate intergenerationala,
deoarece valorifica experientele comune si povestirile, care sunt
eficiente in reducerea diferentelor dintre generatii. Aceasta le
permite participantilor sa priveasca mediul Tnconjurator prin
ochii unei alte generatii, promovand empatia si ntelegerea
reciproca.

De asemenea, sprijind o viata mai activa si implicarea in
comunitatea locala, ceea ce este util atat pentru tineri, cat si
pentru batrani, pentru a avea o retea de proximitate si a
promova sentimentul de apartenenta.
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Desfasurati discutii informale de grup dupa activitate pentru a

colecta feedback.

latd o lista deintrebari pe care facilitatorul le poate pune (nu este

obligatoriu sa puneti toate intrebarile, acestea sunt doar

sugestii)

e Ceobservatii interesante ati facut despre cartier?

e Cum v-ati simtit sa vedeti cartierul prin ochii altcuiva? Ce
aspecte noi ale cartierului ati descoperit in timpul turului?

e Ce ati aflat despre preferintele si interesele partenerului
dumneavoastra? Ati descoperit similitudini sau diferente
intre interesele dumneavoastra si cele ale partenerului
dumneavoastra?

METODA DE EVALUARE e Cumyvis-aparut procesul de planificare si discutare a turului
cu partenerul?

e A existat vreo provocare in comunicarea ideilor sau
preferintelor dumneavoastra?

e Cum ati rezolvat dumneavoastra si  partenerul
dumneavoastra orice diferente sau preferinte in timpul fazei
de planificare?

e Ati aflat de la partenerul dvs. povesti sau fapte noi despre
zona?

e Ce mici suveniruri sau fotografii ati colectionat si ce
semnificatie au acestea pentru dumneavoastra?

e Aveti sugestii pentru imbunatatirea acestei activitati n
viitor?

e Cum ati putea aplica ceea ce ati Tnvatat din aceasta
experientd in viata dumneavoastra de zi cu zi?

1. Incurajati participantii s3 aleaga un traseu de mers pe jos
care sa fie accesibil tuturor participantilor si care sa nu fie
deosebit de dificil.

RECOMANDARI/ SFATURI 2. Fiti atenti la vreme si pregatiti-va corespunzator (de

exemplu, crema de protectie solara, umbrele).
3. Incurajati comunicarea deschisd si rabdarea fintre
participanti.

CONSIDERATII PRIVIND

e Asigurati-va ca sunt disponibile truse de prim ajutor.
e Aveti numerele de contact de urgenta laindemana.
e Intalniti-vd intr-o zond cu drumuri putin circulate, zone

SIGURANTA sigure.
e Informati participantii cu privire la masurile de siguranta de
baza Tnainte de a Tncepe.
RESURSE/ REFERINTE N/A
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Denumirea activitatii: Spune-mi povestea ta
Activitate de storytelling

Scopul activitatii este de a:

e Promovarea legaturilor intre generatii si a invatarii reciproce
prin schimbul de povestiri.

o Imputernicirea adultilor in varstd si a tinerilor de a-si
Tmpartasi reciproc expertiza, interesele si gandurile

o Oferiti participantilor posibilitatea de a-si invata reciproc
competentele, promovand un sentiment de reciprocitate si
respect.

o Incurajati colaborarea si construirea de relatii, precum si
extinderea cunostintelor reciproce pe masura ce ambele
grupe de varsta lucreaza Tmpreuna in activitatea de
povestire.

Rezultat pe termen scurt: Aceasta activitate permite
participantilor sa se angajeze in conversatii semnificative, sa
invete din experientele de viata si perspectivele celorlalti.
REZULTATE Rezultate pe termen lung: Aceasta activitate va creste empatia
si intelegerea intre generatii, va imbunatati legaturile sociale si
va creste perceptia pozitiva a imbatranirii.

Participantii vor fi Tmpartiti in perechi sau echipe mici, fiecare
formata din adulti mai in varsta si participanti mai tineri. Ei vor
primi 5 subiecte diferite de povestire (de exemplu, "ce experienta
a avut cel mai mare impact asupra vietii tale", "care sunt
sperantele si visele tale", "ce valori sunt importante pentru tine
ca persoana"), iar fiecare participant alege un subiect pe care sa
il spuna celorlalti participanti.

Fiecare participant vorbeste pe rand celorlalti participanti despre
subiect, de ce este important pentru el, de ce |-a ales etc.

Pe parcursul activitatii, participantii isi vor impartasi opiniile,
cunostintele si experientele personale legate de subiect si vor
crea bazele unei bune cunoasteri reciproce, creand astfel
DESCRIEREA ACTIVITATII | siguranta in cadrul grupului si favorizand schimburile si
) cunostintele intre generatii.

Existenta unor circumstante egale pentru ambele generatii.
Fiecare participant va avea ocazia sa Tmpartdseasca si sa invete
de la ceilalti. Subiectele selectate sunt teme largi legate de arta si
cultura, atenuarea eventualelor diferente Tntre generatii si
asigurarea unor circumstante egale pentru toata lumea.
Existenta unui obiectiv comun intre participanti.

Fiecare grup ar trebui sa aleaga un subiect la care sa reflecteze,
cu scopul de aimpartasi si invdta impreuna.

Este necesar sa se promoveze cooperarea.

Activitatea in sine promoveaza cooperarea, deoarece incearca sa
se asigure ca participantii impartasesc si invata unii de la altii.

OBIECTIVE
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1. impartirea participantilor: mpartiti participantii in
perechi (sau grupuri mici), asociind adultii mai in varsta cu
participantii mai tineri.

2. Materiale: Oferiti fiecarei echipe un set de subiecte deja
formulate.

3. Activitate: Rugati participantii sa aleaga unul dintre
subiectele care sunt relevante si importante pentru ei.
Oferiti participantilor 15 minute pentru a alege si a reflecta
asupra subiectului.

4. Pe rand, participantii le povestesc celorlalti participanti
intdmplari din viata lor, valorile lor etc. legate de subiectul
ales.

5. Discutii in grup: La final, profitati de ocazie pentru a reuni
grupurile si pentru a face o reflectie finala asupra activitatii,
a momentului de Tnvatare si a ceea ce ati obtinut din
impartasire.

INSTRUCTIUNI

RESURSE/ MATERIALE

NECESARE e 5subiecte formulate pentru fiecare pereche/grup mic

DURATA Aproximativ 45 de minute pana la 2 ore, in functie de mdrimea
grupului.

Atelierul poate gazdui un numar flexibil de participanti, dar
. grupurile mai mici pot permite o povestire mai personalizata: se
NUMARUL DE recomand3 20 de participanti. Asigurati-va ca existd un amestec
PARTICIPANTI de generatii si luati in considerare crearea de grupuri mici pentru
activitatile interactive de povestire.

Promovati atelierul prin intermediul centrelor comunitare, al
centrelor pentru varstnici, al organizatiilor de tineret, al retelelor
de socializare.

MODUL DE DISEMINARE A
ACTIVITATII

Stabiliti parteneriate cu organizatii sau institutii locale pentru a
sprijini programele intergenerationale continue. Cautati
finantare sau sponsorizare pentru a acoperi onorariile
CUM SA O FACEM facilitatorilor si costurile de desfasurare. Incurajati participantii
DURABILA sa continue sa colaboreze si sa 1si impartaseasca povestile.
Promovati participantii sa isi comunice Tn mod independent
experientele prin intermediul retelelor sociale si catre prieteni si
familie. Crearea unei retele comunitare pentru a facilita
explorarea intergenerationala continua.

Povestile depasesc granitele dintre generatii si ofera o platforma
semnificativa pentru conectarea si intelegerea intre generatii.
EXPLICATIE DINCOLO DE | Prin reunirea adultilor maiin varstd si a participantilor mai tineri
ALEGEREA cu abilitati si experiente diverse, acest atelier 1si propune sa
SUBIECTULUI/TEMEI extinda cunostintele, intelegerea si respectul reciproc si sa
gaseasca un teren comun pentru a construi comunitati
intergenerationale in jurul
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e Colectati feedback de la participanti prin discutii pentru a
evalua impactul atelierului asupra relatiilor
intergenerationale, a Tntelegerii si respectului reciproc si a
terenului comunn jurul caruia sa se construiasca comunitati
intergenerationale.

1. Crearea unei atmosfere favorabile si favorabile incluziunii,
in care participantii sa se simta confortabil impartasindu-si
povestile.

RECOMANDARI/ SFATURI 2. Incurajati comunicarea deschis3 si participarea activa atat

a adultilor mai Tn varsta, cat si a participantilor mai tineri.

3. Oferiti oportunitati de reflectie si discutii pe parcursul
atelierului pentru a aprofunda intelegerea si conexiunile.

e Asigurati-va ca locul de desfasurare este accesibil si sigur

CONSIDERATII PRIVIND pentru participantii de toate varstele si abilitatile. Furnizati

SIGURANTA orice facilitati sau asistenta necesare pentru a asigura o

experienta confortabila si placuta pentru toti participantii.

METODA DE EVALUARE

RESURSE/ REFERINTE N/A
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Denumirea La sunetul povestii tale
activitatii: Activitate de storytelling

Scopul activitatii este de a crea un moment/spatiu de impartasire
intre generatii in care toata lumea se simte confortabil sa fsi
impartaseasca povestea, creand/reintarind legaturile sociale bazate
pe un moment cultural comun care evoca amintiri diferite.

Tn acest sens, obiectivele specifice sunt:

o Impartasirea unei povesti/memorii bazate pe acelasi stimulent;

o Creati o oportunitate pentru persoanele din generatii diferite de a
impartasi;

e Facilitarea finvatarii si a respectului fintre generatii prin
impartasire;

e Sa perpetueze si sa impartaseasca amintiri legate de arta si
cultura prin perspectivele individuale ale oamenilor din generatii
diferite.

e Crearea unei oportunitati pentru ca oamenii sa realizeze ca
acelasi stimul poate fi familiar pentru oameni din generatii
diferite, astfel Tncat arta nu are varsta.

Rezultat pe termen scurt: aceasta activitate permite participantilor
de varste diferite sa invete unii despre altii si sa reflecteze asupra
asemanarilor si diferentelor lor, asupra educatiei lor si asupra
mediului Tn care trdiesc.

Rezultate pe termen lung: aceastd activitate va crea o situatie de
asumare a perspectivei care sa permita perceptii pozitive ale
imbatranirii Tntre generatii, precum si cresterea empatiei si intelegerii
intre generatii.

Pentru aceasta activitate de povestire, participantii vor Tmpartasi
povesti, amintiri sau interpretari bazate pe un stimul cultural/artistic
comun (de exemplu, un cantec, o poezie, o pictura etc.) cu o legatura
culturala care poate evoca amintiri Tn oameni de diferite varste.
Existenta unor circumstante egale pentru ambele generatii.
Alegerea unei teme - povestiri legate de o amintire declansata de
stimuli artistici, care nu are legatura cu tema imbatranirii, dar care
este relativ relevanta si cunoscuta de ambele grupuri de varsta, este
esentiala pentru stabilirea unei relatii de egalitate intre grupuri.
Existenta unui obiectiv comun intre participanti.

Activitatea a urmarit sa promoveze un contact intergrup pozitiv intre
tineri si varstnici, permitand ambelor grupuri sa invete unii despre
altii, facilitdnd n acelasi timp crearea de legaturi afective pe baza
acelorasi stimuli artistici (de exemplu, poezii, cAntece etc.) In cadrul
acestei activitati intergenerationale, copiii mai tineri si varstnicii vor fi
invitati sa lucreze impreuna pentru a atinge un obiectiv comun:
crearea unei interpretari comunitare a stimulilor prezentati.

OBIECTIVE

REZULTATE

DESCRIEREA
ACTIVITATII
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Este necesar sa se promoveze cooperarea

Tn cadrul sesiunii, copiii mai mici si persoanele mai in varsta vor fi

invitati sa lucreze intre generatii pentru a descifra/interpreta stimulul

cultural/artistic prin Tmpartasirea interpretarilor, amintirilor sau
povestilor lor, cartografiind contributiile tuturor pe o harta vizuala
care exploreaza punctele comune.

1. Urati bun venit tuturor si, Tn cazul in care participantii nu se
cunosc, deschideti un spatiu pentru o scurta introducere in care
fiecare se poate prezenta.

2. Tmpartirea participantilor: impartiti participantii in grupuri
mici (cu participanti de varste diferite).

3. Obiectivele activitatii: Explicati obiectivul activitatii:
promovarea Tintelegerii si a legaturii Tntre generatii prin
intermediul povestirilor bazate pe un moment cultural comun
care evoca diferite amintiri.

4, Activitatea: Prezentati structura si durata activitatii, subliniind
importanta participarii egale si a respectului reciproc. (Nu uitati
ca explicarea obiectivelor participantilor este importanta
pentru ca acestia sa Tnteleaga scopul si sa se simtda mai
implicati).

5. Cantati cantecul sau poezia sau impartasiti tabloul ales ca
stimulent artistic/cultural.

6. Dati-letimp sase gandeasca si sa reflecteze asupra unei amintiri
pe care si-o amintesc - timpul este important pentru ca oamenii
sa isi structureze bine ideile - nu toata lumea este pregatita

INSTRUCTIUNI imediat

7. Apoi, rugati participantii sa impartaseasca o amintire, un gand
si/sau o interpretare pe care le au cu privire la stimulii
artistici/culturali prezentati.

8. Desfasurati discutia pe baza amintirilor si interpretarilor
impartasite, stimuland faptul ca, desi suntem de varste diferite,
iar stimulul artistic poate fi dintr-un "anumit moment", acesta
are un impact asupra tuturor, indiferent de varsta, si poate avea
diferite semnificatii si interpretari (nu exista una corectd), dar
are un impact asupra tuturor.

9. Rugati participantii sa inregistreze aceste amintiri pe o harta
vizuala si sa ilustreze semnificatia stimulului artistic pentru
grupul lor.

10. Discutii Tn grup: Adunati toti participantii intr-un grup mare si
permiteti fiecarui grup sa isi prezinte harta si stimulul artistic
restului grupului.

11. Puteti aduce mai mult decat un stimulent artistic - nu trebuie sa
fie in acelasi format. Puteti aduce un cantec si o poezie, o pictura
si un cantec etc. Acestea pot fi inrudite sau fara legatura, si puteti
adduga acest subiect la discutie.
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e Stimulul artistic ales de fiecare partener (de exemplu, o poezie cu
semnificatie nationald; un cantec al unei formatii nationale
cunoscut de mai multe generatii - ceva ce ambele grupuri pot
cunoaste, dar cdruia 1i atribuie semnificatii si amintiri diferite) si

RESURSE/ mediul adecvat pentru prezentarea materialului (de exemplu,
MATERIALE difuzoare daca este vorba de un cantec).
NECESARE e Sablon pentru scrierea versurilor cantecului sau a poeziei etc.

e Sa presupunem ca doriti sa explorati diferite/mai multe
muzici/poezii/picturi care amintesc de stimulii artistici initiali
prezentati. Tn acest caz, puteti aduce un computer cu o conexiune
lainternet pentru a permite aceasta cautare.

Introducere/ Icebreaker: 10 minute.

Prezentarea stimulului artistic : 5 minute.

Povestiri/ Tmpartasirea amintirilor: 30 de minute (in functie de
numarul de participanti)

Discutie/ reflectie: 15 minute.

DURATA Prezentarea unui stimulent artistic diferit : 5 minute.
Povestiri/ Tmpartasirea amintirilor: 30 de minute (in functie de
numarul de participanti)
Discutie/ reflectie: 15 minute.
Durata totala: Aproximativ 1 ora si 45 de minute (in functie de numarul
de stimuli artistici prezentati)

NUMARUL DE Recomandat: cel putin 10 participanti.

PARTICIPANTI ’ ’

Daca este necesar, activitatea poate fi adaptata la un format digital
utilizand o platforma digitala de Tntalnire (de exemplu, Zoom, Teams,
GoogleMeetings etc.). Pentru a face acest lucru, este necesar sa va
. asigurati ca oamenii au acces la un dispozitiv digital cu o camera, un
ABORDARI DIGITALE, | sistem de sunet si un microfon. Trebuie s& partajati cu participantii
DACA ESTE CAZUL link-ul catre reuniune si sd aveti stimulii artistici in format digital
pregatiti pentru a fi partajati in acest mod.

Beneficii: permite persoanelor imobilizate, izolate sau aflate la mare
distanta sa participe la acest eveniment comunitar. .

Diseminati pentru a recruta participanti prin intermediul centrelor

MODUL DE comunitare locale, al scolilor, al centrelor pentru varstnici sau al ONG-
DISEMINARE A urilor care lucreaza cu copii si/sau adulti Tn varsta. Folositi pliante si
ACTIVITATII afise in centrele comunitare. Diseminati online Tn cadrul grupurilor

comunitare locale.

Incurajati participantii sa creeze un comitet de organizare format din
membri ai comunitatii care vor organiza prin rotatie noi reuniuni.
Elaborati un calendar clar, cu sesiuni lunare sau bilunare, pentru a
CUM SA O FACEM mentine un angajament regulat. Asigurati un loc de desfasurare
DURABILA constant, cum ar fi un centru comunitar sau o biblioteca locala, si
cautati parteneriate cu organizatii culturale si intreprinderi locale
pentru finantare si sprijin promotional. Colectati feedback dupa
fiecare sesiune pentru aimbunatati continuu programul si a-l mentine
relevant. Tn plus, profitati de retelele de socializare si de buletinele
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informative ale comunitatii pentru a mentine vizibilitatea si a atrage

comunitatii si prin promovarea unui sentiment de proprietate in

randul participantilor, activitatile de povestire pot prospera si deveni

o traditie de durata.

Povestirile legate de arta si cultura pot uni adultii mai in varsta si cei

mai tineri prin elemente atemporale. Tn acest fel, participantii pot, pe

de o parte, sa impartaseasca interpretari ale artei si culturii, dar, in
acelasi timp, sa realizeze ca arta nu are varsta si ca o piesa, chiar daca

EXPLICATIE DINCOLO se refera la 9 ar\um|ta epoca, poatevmsemna lucruri diferite pentru.

> persoane diferite sau, pe de alta parte, poate avea aceeasi

DE ALEGEREA semnificatie pentru persoane de varste foarte diferite. Implicarea in

SUBIECTULUI/TEMEI povestire ca forma de artd incurajeaza creativitatea, empatia si

schimbul cultural, contribuind la reducerea diferentelor si la

construirea unor comunitati intergenerationale unite. Prin aceste
interactiuni, participantii pot gasi puncte comune si pot crea legaturi
durabile, imbogatind comunitatea Tn ansamblu.

Dupa activitate, organizati o discutie informala in grup pentru a

colecta feedback. Luati in considerare sa intrebati:

e Cev-aplacut cel mai mult la aceasta sesiune?

METODA DE e Ce ati aflat despre experientele sau trecutul celorlalti

EVALUARE participanti?

e Ati gasit interese/ amintiri comune?

e Cum v-a schimbat aceasta activitate perceptia asupra celeilalte
generatii?

Aveti sugestii pentru imbunatatirea activitatii?

1. Identificati teme si interese comune: Alegeti un stimul
artistic/cultural care sa rezoneze cu generatiile sau sarbatorile
culturale. Acest lucru ajutd la asigurarea faptului ca atat
participantii mai in varstd, cat si cei mai tineri au povesti
relevante de impartasit si favorizeaza conexiunile semnificative.

RECOMANDARI/ 2. Creati un spatiu confortabil, incluziv si primitor in care

SFATURI participantii sa se simta 1n siguranta si incurajati sa fTsi
impartaseasca povestile/ amintirile. Utilizati metode de spargere
a ghetii pentru a crea relatii si pentru a stabili orientari care sa
promoveze respectul si ascultarea activa.

3. Furnizati instructiuni clare si sprijin pentru a ghida procesul,
asigurandu-va ca ambele generatii contribuie in mod egal.

e Asigurati-va ca sunt disponibile truse de prim ajutor.

CONSIDERATII e Sagaranteze ca locul de desfasurare este accesibil si sigur pentru

PRIVIND SIGURANTA participantii de toate varstele si abilitatile. Oferiti adaptari sau
asistenta pentru a asigura o experienta confortabila si placuta.

Generatiile lucreaza impreuna. (n.red.). Joc si povestire: Connecting

generations the intergenerational way. Guvernul scotian.
https://generationsworkingtogether.org/downloads/626b985f1bc
93-Toolkit%20Play%20&%20Storytelling%20FINAL%20.pdf

Manohar, S., Oloyede, O., Kollmer Horton, M. (2023). Evaluarea unui
program intergenerational de arta si povestire cu adulti in varsta si

RESURSE/REFERINTE
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studenti la medicina. Int Rev Psychiatry, 35 (7-8), 608-618. doi:
10.1080/09540261.2023.2278717. Epub 2023 Nov 10. PMID:

38461399.
Denumirea activitatii: Piesa de teatru

Activitate de teatru, dans sau muzicd
OBIECTIVE Scopul activitatii este de a:

e Saofere participantilor o platforma pentru a se exprima creativ
prin actorie si povestiri.
e Facilitati legaturile dintre generatii prin colaborarea la o
productie teatrala.
e Stimuleaza increderea participantilor prin actorie si
interpretare in fata unui public.
o Incurajati impartasirea povestilor, traditiilor si experientelor
culturale prin dezvoltarea piesei.
REZULTATE Rezultat pe termen scurt: invitarea povestilor si a trecutului
fiecaruia.
Rezultat pe termen lung: Consolidarea relatiilor
intergenerationale, Incurajarea empatiei si intelegerii intre
generatii.

DESCRIEREA ACTIVITI\]’II Activitatea de dezvoltare si interpretare a piesei de teatru
presupune ca participantii de toate varstele sa se reuneasca pentru
a dezvolta si interpreta o productie teatrala. Participantii vor lucra
in colaborare pentru a crea un scenariu, a dezvolta personaje, a
repeta scene si, in cele din urma, a-si prezenta piesa in fata
publicului. Activitatea urmareste sa promoveze creativitatea,
munca in echipa si legatura intre generatii prin intermediul
teatrului.

Existenta unor circumstante egale pentru ambele generatii.
Pentru a asigura o participare egala, rolurile din cadrul piesei vor fi
atribuite Tn functie de interesele, competentele si abilitatile
individuale. Facilitatorii vor crea un mediu favorabil incluziunii, Tn
care ideile fiecaruia sunt apreciate, si se vor face ajustari pentru a
tine seama de diferitele niveluri de experienta si capacitate.
Existenta unui obiectiv comun intre participanti.

Scopul comun al activitatii este de a crea o productie teatrala
convingdtoare care sa reflecte experientele colective si
creativitatea participantilor. Accentul se va pune pe procesul de
creare a piesei, punandu-se accent pe colaborare, comunicare si
respect reciproc intre participanti.

Este necesar sa se promoveze cooperarea.

Activitatea de dezvoltare si interpretare a pieselor de teatru este
conceputa pentru a incuraja cooperarea si ajutorul reciproc intre
generatii. Participantii vor colabora la elaborarea scenariului,
crearea personajelor, repetitii si aspecte tehnice. Facilitatorii vor
asigura incluziunea, vor Tncuraja comunicarea deschisd si vor
rezolva conflictele in mod constructiv. Activitatea urmareste sa

55



N\

- Co-funded by
— the European Union
PAGES

creeze un mediu favorabil Tnvatarii, impartasirii de competente si
construirii de relatii semnificative prin teatru.

INSTRUCTIUNI 1. Elaborareascenariului (60 de minute): Participantii vor face
un brainstorming deidei, vor dezvolta o poveste sivor crea un
scenariu pentru piesa. Facilitatorii vor ghida procesul si se vor
asigura ca fiecare are sansa de a contribui.

2. Dezvoltarea personajelor (30 de minute): Participantii Tsi
vor crea si dezvolta personajele, inclusiv povestea din spate,
trasaturile de personalitate si relatiile cu alte personaje.

3. Repetitii (60 de minute): Participantii vor repeta scenele, vor
lucra la blocaje si vor exersa dialogul sub indrumarea
facilitatorilor.

4, Repetitie generala (30 de minute): O repetitie finala pentru
a parcurge Intreaga piesa inainte de spectacol.

5. Spectacol (45 de minute): Participantiiisi vor prezenta piesa
in fata publicului, urmata de o scurtd sesiune de intrebari si

raspunsuri.
RESURSE/ MATERIALE e Materiale de scriere pentru dezvoltarea scenariului.
NECESARE e Costumele si recuzita pentru spectacol.

e Spatiu de spectacol cu locuri pentru public.

DURATA Aproximativ 3 ore, inclusiv elaborarea scenariului, repetitii si
spectacol.

NUMARUL DE Flexibil Tn functie de resursele si spatiul disponibile. Grupurile mai

PARTICIPANTI mari pot fi Impartite in echipe mai mici pentru a lucra la diferite

aspecte ale productiei.

ABORDARI DIGITALE, DACA Luati in considerare transmiterea in direct sau inregistrarea
ESTE CAZUL spectacolului pentru cei care nu pot participa personal. Utilizati
retelele de socializare pentru a promova piesa si pentru a intra in
contact cu un public mai larg.
MODUL DE DISEMINARE A Promovati activitatea prin intermediul centrelor comunitare, al
ACTIVITATII scolilor si al platformelor online. Evidentiati oportunitatea de
; relationare intre generatii si de exprimare creativa.

CUM SA O FACEM Incurajati participantii s3 continue explorarea teatrului si a

DURABILA povestilor si dupa incheierea activitatii. Creati un grup sau un club
de teatru care sa se intalneasca regulat pentru a lucra la noi
productii.

EXPLICATIE DINCOLO DE  Teatrul ofera o oportunitate unicd pentru persoanele de toate

ALEGEREA varstele de a se reuni si de a colabora la un proiect creativ.

SUBIECTULUI/TEMEI Elaborarea si interpretarea unei piese de teatru poate contribui la
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eliminarea barierelor dintre generatii si la crearea unei experiente
comune care favorizeaza intelegerea si empatia.

e Colectati feedback de la participanti dupa spectacol pentru a
evalua experienta lor.
e Utilizati sondaje sau discutii informale pentru a aduna
1. Incurajati participantii s3 iasa din zona lor de confort si s3
incerce roluri noi.
2. Subliniati importanta muncii in echipa si a colaborarii pe
parcursul intregului proces.
3. Oferafeedback constructiv si sprijin pentru a ajuta participantii
sa se dezvolte ca actori si interpreti.
e Asigurati-va ca spatiul de spectacol este sigur si accesibil
pentru toti participantii.
e Luatiin considerare capacitatile fizice ale participantilor atunci
cand repartizati rolurile si concepeti spectacolul.
e Aveti laindemana o trusa de prim ajutor in caz de raniri sau
urgente.
"Jocuri de teatru pentru sala de clasa: Manualul profesorului" de
Viola Spolin
"Arta scrierii dramatice: Bazele sale in interpretarea creativa a
motivelor umane" de Lajos Egri
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Atelier de mestesuguri de patrimoniu

Activitate de Tncheiere/ eveniment intergenerational legat de artd
si cultura

Scopul activitatii este de a:

e Crearea unui mediu care sa incurajeze cooperarea intre
persoane de diferite grupe de varsta pentru a expune si onora
mestesugurile traditionale.

e Crearea unui mediu de diseminare a metodelor traditionale

OBIECTIVE de mestesugarit, garantand salvgardarea si perpetuarea
patrimoniului cultural.

e Cultivarea unor legaturi semnificative intre diferite grupuri
de varsta prin motivarea persoanelor sa faca schimb de
povestiri, amintiri si Tntalniri asociate cu mostenirea lor
culturala.

Rezultat pe termen scurt: Aceasta activitate 1i ajutd pe
participanti sa afle mai multe unii despre altii si sa reflecteze asupra
asemanarilor si diferentelor din experienta lor comuna de a trai in
REZULTATE comunitatea lor local; si sa invete unii de la altii.

Rezultate pe termen lung: Aceasta activitate ii va ajuta pe
participanti sa obtind intelegere Tntre generatii, conexiuni
sociale Tmbunatatite si sa pastreze cunostintele culturale.
Atelierul Heritage Craft este un eveniment dinamic care reuneste
persoane de toate varstele pentru a expune si comercializa
mestesuguri traditionale de diferite origini etnice. Participantii
vor expune mestesuguri artizanale, vor povesti anecdotele din
spatele creatiilor lor si vor participa la activitati de mestesugarit
in cooperare.

Existenta unor circumstante egale pentru ambele generatii.
Pentru a mentine conditii echitabile, fiecarui participant i se va
aloca o anumita zona pentru a-si expune mestesugurile.
Facilitatorii vor promova si sprijini in mod agresiv implicarea atat
a participantilor maifin varsta, cat si a celor maitineriin asumarea
unor pozitii de conducere, garantand astfel ca fiecare generatie
are o sansa echitabild de a contribui la succesul targului.
Existenta unui obiectiv comun intre participanti.

Obiectivul principal este comemorarea si diseminarea
patrimoniului cultural prin punerea Tn valoare a mestesugurilor.
Participantii vor fi indemnati sa incurajeze legaturile prin
impartasirea relatarilor privind relevanta culturalda a
mestesugurilor lor, subliniind aspectele comune si valorizand
distinctiile.

Denumirea activitatii:

DESCRIEREA ACTIVITATII

Este necesar sa se promoveze cooperarea.

Activitatile mestesugaresti colaborative vor incuraja cooperarea.
Participantii de varste diferite vor fi asociati sau organizati in
perechi sau grupuri pentru a colabora la proiectele desemnate,
incurajand asistenta reciproca si schimbul de experienta n
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domeniul mestesugaresc. Facilitatorii vor crea un mediu propice
n care participantii pot dobandi reciproc cunostinte.

INSTRUCTIUNI

1. Amenajarea zonei de expunere a mestesugurilor (30 de
minute): Participantii stabilesc standuri sau zone separate
pentru a-si expune mestesugurile traditionale. Facilitatorii
se asigura ca este asigurata o distributie echitabila a
spatiului pentru toti participantii.

2. Eveniment de deschidere (15 minute): Salutari,
participanti si persoane prezente. Prezentare generald
concisa care subliniaza obiectivul Targului de artizanat al
patrimoniului.

3. Ateliere de artizanat (durata: 60 de minute): Facilitarea
atelierelor care permit participantilor sa dobandeasca si sa
se angajeze in activitati de colaborare axate pe tehnici
distincte de mestesuguri de patrimoniu. Promovarea
colaborarii intre persoane sau grupuri din generatii diferite.

4, Explorarea targului de artizanat (45 de minute):
Participantii si persoanele prezente viziteaza targul de
mestesuguri, se angajeazda in discutii si dobandesc
cunostinte despre mestesugurile traditionale expuse.
Facilitatoriiiiindeamna pe participanti sa divulge anecdote
si relatari de prima mana despre meseriile lor respective.

5. Sesiune de schimb cultural (durata: 30 de minute):
Organizati o Tntalnire in cadrul careia membrii fac schimb
de povestiri, amintiri sau obiceiuri legate de mestesugurile
lor ancestrale. Promovati si facilitati o cultura a comunicarii
deschise si Tncurajati participantii sa se angajeze n dialog
si sa puna intrebari in mod activ

6. Concluzie si recunoastere (20 de minute): Transmiteti
multumiri participantilor si celor prezenti. Subliniati
realizarile targului Tn ceea ce priveste promovarea
cooperarii intre diferite generatii si protejarea traditiilor
culturale.

RESURSE/
NECESARE

MATERIALE

e Mese sau standuri de prezentare a mestesugurilor.

e Materiale de artizanat pentru ateliere.

e Semnalizare si materiale informative.

e Microfoane si difuzoare pentru anunturi.

e Formulare de evaluare pentru participanti si persoane
prezente.

DURATA

Aproximativ 3 ore, inclusiv instalarea si ceremoniile de inchidere.
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Se recomanda 30-50 de participanti. Luati in considerare

NUMARUL DE | formarea de grupuri mici pentru atelierele de creatie pentru a
PARTICIPANTI facilita colaborarea eficienta.

Luati in considerare dezvoltarea unei entitati virtuale, cum ar fi o

. expozitie pe internet sau o interfatd dinamica, pentru a expune

ABORDARI DIGITALE, | creatiile si relatarile participantilor. Acest lucru poate extinde

DACA ESTE CAZUL domeniul de aplicare al evenimentului dincolo de limitele locatiei

actuale.

MODUL DE DISEMINARE A
ACTIVITATII

Anuntati atelierul de mestesuguri de patrimoniu prin intermediul
centrelor comunitare locale, al organizatiilor culturale si al
canalelor de socializare. Subliniati sansa persoanelor de a-si
prezenta si comemora mestesugurile culturale.

CUM SA O
DURABILA

FACEM

Infiintarea unei comunitdti de mestesugari, in cadrul careia
persoanele se reunesc in mod regulat pentru a-si impartasi si
schimba abilitatile si ideile. nregistrati realizarile evenimentului
pentru a atrage potentiali participanti si sponsori si pentru a
asigura viabilitatea pe termen lung.

EXPLICATIE DINCOLO DE
ALEGEREA

Artizanatul este o manifestare palpabila si expresiva a
patrimoniului cultural. Atelierul de mestesuguri de patrimoniu
ofera o platforma distinctiva pentru ca mai multe generatii sa se
uneasca, sa faca schimb de mosteniri culturale si sa dobandeasca

SUBIECTULUI/TEMEI cunostinte unele de la altele prin implicarea in productia si
admiratia mestesugurilor conventionale.

e Facilitati dialogurile de grup ad hoc pentru a colecta
feedback cu privire la experientele participantilor in timpul

METODA DE EVALUARE evenimentului.

e Administreaza participantilor formulare de evaluare pentru a
colecta feedback cu privire la eficienta generala a atelierului
de mestesuguri de patrimoniu.

1. Asigurati-va o cantitate generoasa de spatiu si diverse
materiale de artizanat.

RECOMANDARI/ SFATURI 2. Promovati ?mpél.r.té§irea de.ar_1ecdote personale in paralel cu
expunerea creatiilor lor artistice.

3. Crearea unui mediu care sa promoveze sprijinul si
incluziunea tuturor participantilor

e Asigurati-va cd locul de desfasurare respecta protocoalele de

CONSIDERATII  PRIVIND siguranta. . o .
4 e Asigurati-va de prezenta unei truse de prim ajutor in locatie.
SIGURANTA o ) . N . <
d e Luatiin considerare confortul participantilor, in special daca
evenimentul presupune activitati interactive de artizanat.
RESURSE/ REFERINTE N/A
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Atelier culinar
Activitate de incheiere/ eveniment intergenerational legat de artd si
culturd

Denumirea activitatii:

Scopul activitatii este de a:
e Schimb cultural: Organizati un atelier culinar pentru a
promova schimbul de traditii si retete culinare intre diverse

generatii.
e Dezvoltarea abilitatilor: Oferiti participantilor sansa de a-si
OBIECTIVE imbunatati abilitatile culinare prin implicarea in activitati

practice si instruirea de catre bucatari experimentati sau
membri ai comunitatii.

e Crearea de legaturi intre generatii: Crearea unui mediu de
lucru care sa permita colaborarea persoanelor de toate
varstele, promovand Tn acelasi timp relatiile intre generatii
prin experiente culinare comune.

Rezultat pe termen scurt: Aceastd activitate ofera participantilor
posibilitatea de a invata unii de la altii si de a reflecta asupra
asemanarilor si diferentelor din experienta lor comuna de a trdi in
REZULTATE comunitatea lor locala.

Rezultate pe termen lung: Aceasta activitate permite
participantilor sa creeze o mai buna intelegere intre generatii si
conexiuni sociale imbunatatite.

Atelierul culinar este o experienta culinara de colaborare care
reuneste persoane din diferite grupe de varsta pentru a dobandi
cunostinte, a pregati alimente si a face schimb de obiceiuri
culinare. Participantii vor colabora pentru a pregati o masa sub
indrumarea unor bucatari experimentati sau a unor membri ai
comunitatii cu experienta Tn bucatarii traditionale sau variate.

Existenta unor circumstante egale pentru ambele generatii.
Pentru a asigura conditii echitabile, atelierul va fi organizat astfel
incat sa poatd gazdui participanti cu diferite niveluri de expertiza
culinara. Fiecare persoana va participa activ la procesul de
pregatire, cu responsabilitati specifice atribuite pentru a promova
o experienta culinara bine inchegata si incluziva pentru toata
lumea.

DESCRIEREA
ACTIVITATII

Existenta unui obiectiv comun intre participanti.

Obiectivul principal al atelierului este de a pregatiin colaborare un
festin comun, incurajand cooperarea intre participanti pentru a
obtine un rezultat delicios. Se va sublinia importanta Tmpartasirii
anecdotelor si experientelor culinare personale pentru a promova
legaturile.
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Este necesar sa se promoveze cooperarea.

Activitatile culinare colaborative vor promova cooperarea.
Participantii vor fi organizati Tn grupuri sau perechi, luand in
considerare o gama variata de varste, pentru a promova
colaborarea si schimbul de experienta culinara. Facilitatorii vor
supraveghea interactiunile pentru a promova un mediu de
colaborare si educatie.

1. Introducere si Icebreaker (15 minute): Salutati toti
participantii si Tncepeti prin a sublinia obiectivele cursului
culinar. Facilitati un exercitiu concis de spargere a ghetii
pentru a Tncuraja cunoasterea intre participanti.

2. Expozitie culinara (30 de minute): incepeti evenimentul cu o
expozitie culinara condusa de bucatari experimentati sau de
membri ai comunitatii. Prezentati un rezumat concis al
importantei culturale sau istorice a mesei.

3. Atelier de gatit (90 de minute): Repartizati participantii pe

posturi de gatit, asigurand o reprezentare diversa a diferitelor

grupe de varsta in fiecare grup. Facilitatorii si bucatarii vor
conduce participantii in procesul culinar, promovand
colaborarea si sarcinile comune.

Storytelling culinar (20 de minute): in timpul pauzelor sauin

timp ce mancarea este pregatita, motivati participantii sa

schimbe anecdote despre retete, obiceiuri culinare familiale
sau Tntalniri culinare notabile.

5. Demonstratie de masa si degustare (30 de minute): Aranjati
mancarurile pregatite pentru o expozitie de cind colectiva.
Participantii 1si prezintd lucrdrile artistice, iar toti indivizii
savureaza un festin comun.

6. Declaratii finale si schimbul de retete (15 minute): incheiati
programul prin prezentarea declaratiilor finale, exprimandu-
va recunostinta fata de participanti pentru contributiile lor
valoroase. Promovati schimbul de informatii de contact intre
participanti pentru a facilita schimbul de retete si pentru a
promova viitoare parteneriate in domeniul culinar.

INSTRUCTIUNI 4.

e Ingrediente pentru retetele alese.
e Ustensile de gatit, aparate si posturi de lucru.

RESURSE/ MATERIALE e Carduri de retete tiparite pentru participanti.

NECESARE e Sorturisi materiale de gatit.
o Farfurii de prezentare si servire.
DURATA Aproxmjatw 3 ore, inclusiv pregatirea, timpul de gatit si masa
comuna.
NUMARUL DE | Se recomanda 20-30 de participanti. Grupati participantii in functie
PARTICIPANTI de complexitatea retetelor si de dimensiunea facilitatilor de gatit
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ABORDARI  DIGITALE,
DACA ESTE CAZUL

Pentru a surprinde atelierul culinar, este recomandabil sa il
documentati folosind fotografii si filme, care pot fi apoi utilizate
pentru a dezvolta o carte digitala de retete sau pentru a crea o
comunitate online de gatit. Utilizati platformele social media
pentru a extinde implicarea publicului prin Tmpartdsirea
experientei.

MODUL DE DISEMINARE

Anuntati atelierul prin intermediul centrelor comunitare locale, al
scolilor culinare si al platformelor de social media. Subliniati

AACTIVITATII e : o
’ elementele participative si transgenerationale ale experientei
culinare.
CUM SA O FACEM Prorpova'g.mfu‘n'g?rea dg c;luburl de_: %atlt in rzindul E)grt1C|pan§|Icir
% sau Incurajati-i sa mentina o practica regulata de gatit impreuna.
DURABILA a X . : . .
Inregistrati retetele si experientele pentru ateliere viitoare sau
pentru o carte de bucate a comunitatii
EXPLICATIE DINCOLO Atelleru! culinar ofera oamemlor un mijloc 'c'on.cret si placut de a
? interactiona, de a face schimb de povestiri si de a comemora
DE ALEGEREA L PR . . N <
SUBIECTULUI/TEMEI varietatea culturald prin gatitul si servirea mesei Tmpreuna,
/ folosind mancarea ca un limbaj comun care depaseste generatiile
e Facilitati conversatii de grup ocazionale pe parcursul
pranzului pentru a colecta feedback cu privire la experientele
METODA DE EVALUARE participantilor.
e Administrarea de chestionare de evaluare participantilor
pentru a colecta feedback cu privire la influenta generala a
atelierului culinar.
1. Personalizati retetele pentru a se potrivi diferitelor alegeri si
. limitari dietetice.
RECOMANDARI/ 2. Asigurati-va ca Tn timpul procedurii de gatire sunt furnizate
SFATURI

instructiuni explicite si o supraveghere precisa.
3. Cultivati o ambianta senina si placuta pentru a promova
comunicarea fara restrictii.

CONSIDERATII PRIVIND
SIGURANTA

e Asigurati-va ca instalatiile de gatit sunt conforme cu normele
de siguranta.

e Tineti cont de limitarile si alergiile alimentare ale
participantilor atunci cand alegeti mesele.

e Asigurati-va de prezenta unei truse de prim ajutor in locatie.

RESURSE/ REFERINTE

Publicatii precum "Bon Appétit", "Food & Wine" si "Saveur"
prezinta frecvent eseuri, retete si perspective ale unor bucatari
renumiti care ar putea servi drept sursa de inspiratie pentru
atelierul dumneavoastra
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Atelier de arta
Activitate de incheiere/ eveniment intergenerational legat de artd
si cultura
Scopul activitatii este de a:
e Oferirea unui mediu pentru ca persoanele sa se articuleze si
sa patrunda creativ in diverse discipline artistice.
e Promovarea relatiilor intre generatii prin colaborarea si

Denumirea activitatii:

OBIECTIVE impartasirea experientelor artistice.

e Promovarea dezvoltarii abilitatilor prin familiarizarea
participantilor cu numeroase metodologii artistice si
promovarea explorarii si inovarii.

Rezultat pe termen scurt: Aceasta activitate va permite

participantilor sa promoveze relatiile prin munca in echipa si

conversatii semnificative, invatand in acelasi timp unii de la altii.

REZULTATE Rezultate pe termen lung: Empatie si intelegere sporite intre
generatii, legaturi sociale imbunatatite si perceptii pozitive ale
imbatranirii.

Atelierul de arta este o intalnire vibranta si incluziva in care
persoane de diferite varste se reunesc pentru a participa la
activitati creative. Clasa cuprinde o gama larga de activitati de
arte vizuale, cum ar fi pictura, desenul, colajul si multe altele,
oferind persoanelor un cadru incurajator pentru a-si explora si
exprima creativitatea.

Existenta unor circumstante egale pentru ambele generatii.
Atelierul de arta este o intalnire vibranta si incluziva n care
persoane de diferite varste se reunesc pentru a participa la
activitati creative. Clasa cuprinde o gama larga de activitati de
arte vizuale, cum ar fi pictura, desenul, colajul si multe altele,
oferind persoanelor un cadru incurajator pentru a-si explora si
DESCRIEREA ACTlVlTAT" exprima creativitatea.

Existenta unui obiectiv comun intre participanti.

Obiectivul comun este de a produce o lucrare colectiva sau piese
individuale care sa reprezinte cu acuratete numeroasele puncte
de vedere prezente in cadrul grupului. Accentul va fi pus pe
procesul colectiv de creatie artistica si pe elementul narativ al
lucrarii.

Este necesar sa se promoveze cooperarea.

Proiectele creative colaborative sau temele comune vor incuraja
cooperarea. Participantii pot lucra independent sau Tn grupuri,
ceea ce incurajeaza colaborarea, schimbul de idei si un mediu
favorabil.
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1. Introducere si activitate de incalzire (15 minute):
Salutati toti participantii si oferiti o prezentare generala a
obiectivelor programului. Facilitati un exercitiu concis de
spargere a ghetii pentru a promova o atmosfera favorabilad
si cuprinzatoare.

2. Prezentare generala a tehnicilor artistice (30 de
minute): Prezentati un rezumat concis al diferitelor
abordari sau stiluri artistice. Permiteti participantilor sa isi
articuleze alegerile si sa faca selectii de activitati pe baza
intereselor lor.

3. Atelier de creatie artistica (90 de minute): Creati statii de
arta cu multe materiale si tehnici. Participantii sunt
indemnati sa treaca de la o statie la alta, experimentand

INSTRUCTIUNI ijiverse ger)uri_ de uarté. Facilitatorii si artistii ofera
’ indrumare si asistenta.

4. Naratiunea artistica si contemplarea (20 de minute):
Invitati participantii sa povesteasca anecdote despre
lucrarile lor de arta. Promovati contemplarea procedurii
artistice si a revelatiilor individuale.

5. Expozitie de arta si discutii in grup (30 de minute):
Organizati o expozitie In care sa prezentati lucrarile de arta
care au fost create. Desfasurati o conversatie in grup,
permitand persoanelor sa isi exprime opiniile si sa ofere
comentarii.

6. Declaratii finale si schimb de arta (15 minute): incheiati
atelierul prin rostirea ultimelor cuvinte si exprimarea
recunostintei. Promovati participantii sa se angajeze in
schimbul de lucrari de arta, daca doresc acest lucru.

e Materiale de arta, cum ar fi hartie, panze, vopsele, pensule,
markere etc.

RESURSE/ MATERIALE e Sevalete, mese si scaune pentru statiile de lucru.
NECESARE e Panouri de afisaj sau pereti pentru expozitia de arta.
e Microfoane si difuzoare pentru anunturi.
e Formulare de evaluare pentru participanti.
DURATA A_proximativ"3 o.re, inclusiv instalarea, crearea de arta, expozitia
si comentariile finale.
NUMARUL DE Se recomanda 20-30 de participanti. Se ajusteaza in functie de
PARTICIPANTI spatiul si resursele disponibile.
Luati in considerare fotografierea si filmarea lucrarilor de arta si
ABORDARI DIGITALE, a experientelor pentru o galerie digitalda. Utilizati diverse
DACA ESTE CAZUL instrumente de social media pentru a disemina evenimentul si a
captiva un public mai larg.
MODUL PE DISEMINARE A Faceti publicitate atelierului de arta prin intermediul institutiilor
ACTIVITATII de arta locale, al centrelor comunitare si al canalelor online.
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Subliniati accentul pus de atelier pe incluziune si pe implicarea
mai multor generatii.

Motivati participantii sa persiste Tn explorarea independenta sau

CUM SA O FACEM R RO , _ o
DURABILA in c'ol'aborar.e a grtel. LlAJa’gl in con5|der'are organizarea d(ilntaln|r|
artistice periodice sau infiintarea unei asociatii artistice in cadrul
comunitatii.
EXPLICATIE DINCOLO DE | Arta are capacitatea de a stabili legaturi intre indivizi, indiferent
ALEGERE,A de varsta sau originea lor. Atelierul de arta ofera persoanelor
SUBIECTULUI/TEMEI posibilitatea de a-si exprima creativitatea, de a face schimb de
povestiri si de a stabili relatii prin mediul universal al artei.
e Facilitati dialoguri de grup ocazionale in timpul expozitiei
de arta pentru a colecta feedback cu privire la experientele
METODA DE EVALUARE participantilor.

e Administrati participantilor formulare de evaluare pentru a
colecta feedback cu privire la influenta generala a
atelierului de arta.

1. Oferiti o selectie variata de materiale artistice pentru a
raspunde diferitelor gusturi si preferinte.

RECOMANDARI/ SFATURI 2. Cultivati un mediu lipsit de critici si care ofera incurajari.

3. Motivati persoanele sa se angajeze Tn experimente si sa se
bucure de procesul creativ.

e Asigurati-va ca locul de desfasurare respecta protocoalele
de siguranta pentru activitatile legate de arta.

e Asigurati o ventilatie adecvata atunci cand folositi medii

CONSIDERATII PRIVIND

SIGURANTA g < .
> artistice care emana vapori.
e Asigurati-va de prezenta uneitruse de prim ajutorin locatie.
Organizatii de educatie artistica:
Asociatia Nationala pentru Educatie Artistica (NAEA): NAEA ofera
resurse, planuri de lectii si publicatii care pot fi adaptate pentru
ateliere.
RESURSE/ REFERINTE Getty: Resurse educationale: Getty ofera materiale educationale

si planuri de lectii potrivite pentru diferite grupe de varsta.
Jurnale si reviste de arta:

"ArtForum" si "Juxtapoz" sunt reviste care acopera o gama larga
de forme de arta contemporana
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8. Observatii finale

Programul InterAGES face parte din proiectul PAGES. Pentru a pune in aplicare programul
intergenerational, prima sarcina a fost de a combina expertiza si experienta diferitilor
parteneri si tari pentru a compila un cadru specific, pe care altii l-ar putea reproduce.

Acest document ofera un astfel de cadru si contine conceptele si definitiile necesare, cu
ipotezele facute de parteneri ca puncte de plecare pentru structura programului
intergenerational. Programele intergenerationale sunt activitati care incurajeaza
cooperarea, interactiunea si schimbul intre doua sau mai multe generatii in beneficiul
tuturor participantilor (Newman et al., 1997; Kaplan si Sanchez, 2014). Scopul programelor
intergenerationale este de a spori contactul siintelegerea, de a crea relatii semnificative, de
a stimula cresterea emotionala si sociala si de a atinge diverse obiective educationale sau
comunitare (Kaplan, 2002).

In acest fel, acest document cuprinde metodologia initiativei Pagini, toate activitatile si un
plan mai larg de punere in aplicare a acesteia. Oferind flexibilitate si deschidere fata de
adaptarile locale si fata de nevoile participantilor.

Rezultatele implementarii obtinute in urma proiectului PAGS pot fi consultate in Modelul de
servicii pentru pagini (PR3).

Partenerii PAGES invita toti educatorii si furnizorii de educatie a adultilor sa utilizeze acest
cadrusisail punain aplicarein propriul context, sa iImpartaseasca si sa comenteze propriile
rezultate. Aceasta ar fi o modalitate de a creste valoarea programelor intergenerationale
pentru combaterea imbatranirii, in special prin utilizarea artelor si culturii.
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Anexa A - Pre si post-test
Va rugam sa va selectati varsta:

oooao

2. Sex
O
O

<12

13-18
19-25
26-40

ul
Femei
Masculin

oooao

3. Ce credeti ca este o persoana Tn varsta?

41-50
51-60
61-70
71-80

O Altele
O Prefer sa nu raspund

Co-funded by
the European Union

O 81-90

O 291

Rdspundeti folosind o scald diferitd, care variazd intre 1 si 7, unde 1 inseamnd "nu sunt deloc asa" si 7

Inseamnd "sunt mult asa"

4. Gandindu-va la o persoana in varsta de peste 70 de ani, in ce masura credeti ca este:

1 Nu sunt deloc
asa

2

3

4

5

6

7 Sunt foarte
asemanatori

CONFIDENT

CAPABIL

CALIFICAT

PRIETENOS

INCREDERE

SINCERE

5. Ce credeti ca este o persoana tandra?

Rdspundeti folosind o scald diferitd, care variazd intre 1 si 7, unde 1 inseamn
inseamnd "sunt mult asa"
6. Gandindu-va la o persoana mai tanara de 20 de ani, in ce masura credeti ca este:

xn

nu sunt deloc asa" si 7

1 Nu sunt deloc
asa

7 Sunt foarte
asemanatori

CONFIDENT

CAPABIL

COMPETENT

PRIETENOS

INCREDERE

SINCERE

(adaptat dupa Marques, 2015)
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Anexa B - Sesiunea de invatare - Planul sesiunii

Sesiunea de invatare a avut urmatoarele obiective:

Pentru participantii mai tineri: pentru a promova discutarea unor exemple

reale de persoane in varsta contra-stereotipice.

Pentru grupul mai in varsta: pentru a promova discutarea unor exemple reale

de persoane tinere contra-stereotipice.

Co-funded by
the European Union

In aceasta sesiune de invatare interactiva, fiecare grup primeste patru descrieri de persoane

(fara varsta) si este rugat sa ghiceasca varsta acestora. Pe baza informatiilor stereotipe, se

asteapta ca participantii sa deduca varsta personajului pe baza a ceea ce este asociat cu

tineretea sau batranetea, ceea ce suscita urmatoarea discutie. Apoi, fiecarui grup i se ofera

exemple reale pozitive si active de imbatranire (este important sa se arate aceste exemple

pentru a aborda ageismul autodirectionat). Aceasta expunere la informatii contra-

stereotipice despre varstnici si tineri urmareste sa promoveze o idee mai echilibrata si

diversificatd despre aceste grupuri. In continuare, se va realiza o deconstructie a

stereotipurilor despre persoanele in varsta si cele tinere, comparand exemplele pozitive cu

reprezentarile mai negative si tipice din societate.

Sesiune de invatare cu adulti in vdrsta

10 min.

10 min.

10 min.

15 min.

10 min.

15 min.

5 min.

Learning Session

Pre-test

Icebreaker

Activity: Guessing the age of stereotyped description
The goal is to expose participants to counter-
stereotypical information.

Read or show a small description of a person (don't
mention age) and include some stereotypes in the
description (see examples below). Ask people for the
character's name and age and see if stereotypes
guided their responses.

Qlder people talk about how society (including
themselves) views younger people.

Group discussion regarding an example of a counter-
stereotypical younger person.

Deconstruction of stereotypes about younger and
older people.

Comparison between the attributes associated with
younger/older people and those that resulted from the
discussion.

Briefly present the InterAGES programme plan of
sessions and activities.
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Activitatea 1°%%: Ghiciti varsta (exemple)

PAGES

I live in Lisbon, where | do hemodialysis
regularly due to my health problem. I'm a
producer of short films and | love cinema

I have always liked the artistic area,
although | have not always had financial
stability in my career. In my personal life,

| like to hang out with my friends and
cook.

PAGES

I live in Lisbon, where | do hemodialysis

regularly due to my health problem. I'm a

producer of short films and | love cinema
| have always liked the artistic area,

although | have not always had financial

stability in my career. In my personal life,

| like to hang out with my friends and

cook.

PAGES

I live in Guimarées. | like to skate
with my friends and go out late. | go
for walks on the beach 4 times a
week. | don't work, but one of my
projects is related to environmental
sustainability.
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I live in Guimarges. | like to skate
with my friends and go out late. | go
for walks on the beach 4 times a
week. | don't work, but one of my
projects is related to environmental
sustainability.

Sesiune de invatare cu tineri

10 min.

10 min.

10 min.

15 min.

10 min.

15 min.

5 min.

Learning Session

Pre-test

Icebreaker

Activity: Guessing the age of stereotyped description

The goal is to expose participants to counter-stereotypical
information.

Read or show a small description of a person (don't mention
age) and include some stereotypes in the description (see
examples below). Ask people for the character's name and
age and see if stereotypes guided their responses.

Youngsters talk about how society (including themselves)
views older people.

Group discussion regarding an example of a counter-
stereotypical older person.

Deconstruction of stereotypes about older and younger
people.

Comparison between the attributes associated with
older/younger people and those that resulted from the
discussion.

Briefly presentthe InterAGES programme plan of sessions
and activities.
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Activitatea 1: Ghiciti varsta (exemple)

| live in Lisbon. | am a producer of short
films, and | love cinema. I've always liked
the artistic area, although | haven't always
achieved financial stability in my career.
In my personal life, | like tsocialisewith
my friends, cook andrganisedinners at
home. How old am I?

PAGES

I live in Lisbon. | am a producer of short
films, and | love cinema. I've always liked
the artistic area, although | haven't always

achieved financial stability in my career.

In my personal life, | like tsocialisewith
my friends, cook andrganisedinners at

home. How old am I?

| live in the north of France. | do
haemodialysis regularly in a nearby
hospital because of my health issue. | go
hiking three times a week and give lyric
singing lessons on Wednesdays and
Fridays. One of my projects is related to
environmental sustainability.

I live in the north of France. | do
haemodialysis regularly in a nearby
hospital because of my health issue. | go
hiking three times a week and give lyric
singing lessons on Wednesdays and
Fridays. One of my projects is related to
environmental sustainability.

LILIAN, 2
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Anexa B - Exemplu de impact al activitatilor intergenerationale

Intrari Activitati lesiri Pe termen scurt Pe termen lung
"Spune-mi": Activitatea a
Participantii mai generat conversatii
mici si mai mari despre Aceste activitati au
suntincurajatisa  experientele de ajutat participantii N
. s - 9 . - Perceptii pozitive
puna sisa viata ale sa afle mai multe PR
< < . . . - ... aleimbatranirii
raspunda la participantilor mai  unii despre altii si intre generatii
. intrebari despre tineri si maiin sa reflecteze g T
Finantarea N Aax - Empatie crescuta
. amintirile lor varsta. asupra R .
personalului Locul - I . intre generatii.
N personale. Activitatea a asemanarilor si . <
de desfasurare | .. . . . . - O mai buna
o “ Vanatoarea de generat conversatii  diferentelor din N
(sala de clasa, parc . . intelegere a
comori": sirezolvarea experienta lor
local) problemelor

Imperecherea
participantilor mai
tineri si maiin
varsta intr-o
vanatoare de
comoriintr-un
parc.

problemelor;
participantii au
invatat unii despre
altii si au lucratin
echipain vederea
atingerii unui
obiectivcomun.

comuna de a trdiin
comunitatea lor
locala; siau
construit relatii prin
muncain echipa.

persoanelor mai
tinere simaiin
varsta.

(Adaptat dupda OMS, 2023)
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